AHAJIMTUYECKAS CIIPABKA
MO pe3yJbTaTaM BHYTPEHHEr0 aHaIu3a
KOPPYNIHOHHBIX PUCKOB B /IeATEJIbHOCTH TOBAPUIIECTBA C OTPAHUYEHH O
OTBETCTBEHHOCTHI) KAHAJUTHYECKHH HEHTP IKOHOMHYECKOH MOJUTHKH B
arponpoMbIILIEHHOM KOMILJIEKCA)
3a nepuon ¢ 1 urous 2024 roga nmo 30 anpeas 2025 roaa.

r. Actana 26» uronga 2025 roxa

IHo1HOe HAUMEeHOBaHHE 00bEKTa BHYTPEHHEI0 aHAJIN32a KOPPYNIIHOHHBIX PUCKOB:
TOBApHUIIECTBO C OTPAHUYECHHON OTBETCTBEHHOCTHIO «AHAIUTHUYECKUN IIEHTP SKOHOMUUYECKOM
MOJINTUKYU B arpoNPOMBIIIJIEHHOM KOMILIEKcay (Janee — ToBapHIllecTBO).

OcHoBaHMe NPOBeJICHUS BHYTPEHHEr0 AHAJIN3a KOPPYNIHMOHHBIX PHCKOB: 3aKOH
Pecny6mmkn Kazaxcran ot 18 Hos0ps 2015 roma «O mpOTHBOIEHCTBHM KOPPYIILIHN,
TunoBble mpaBuia NPOBEJEHUS BHYTPEHHErO aHajiu3a KOPPYNLMOHHBIX  PHUCKOB,
yTBepxkAeHHbIe TpukazoM Ilpencemarens ArentcrBa Pecny6mmku Kazaxcran mno genam
rOCYAapCTBEHHOM CITY)KOBI M MPOTUBOACHCTBHIO KOoppynmuu oT 19 oktsa6ps 2016 roma Ne 12
(manee — TunoBble mpaBuina), MeToauyeckue peKOMEHIALMU MO MPOBEACHUIO BHYTPEHHETO
aHaJl3a KOPPYNIMOHHBIX PHUCKOB, YTBEpXKAeHHble mpukazoMm Ilpencenarens AreHTcTBa
Pecniybnuku Kazaxcran no npotuBozeiicteuto koppynuuu ot «30» nexadbps 2022 roga Ne 488
(manee — MeTtoaudeckue pekoMeHaauu), nyHKT 2.5. Ilnana mepomnpustuiit MuHucTepCcTBA
cenbckoro xo3sictBa PK no peanuzanun Konuenimu antukoppyniuonHon nonutuku PK Ha
2023-2026 roxpl, mpukas [Ipencenarens [Ipasnenus ToBapumecta ot 08 ampens 2025 ronxa
Ne23-HK «O mpoBeseHMH BHYTPEHHErO aHaiu3a KOPPYMNIMOHHBIX PHUCKOB JESTEIbHOCTU
TOBApHUIIECTBA C OTPAHUYEHHON OTBETCTBEHHOCTHIO «AHAIUTUUYECKUN LHEHTP 3KOHOMUYECKOU
MOJIUTUKU B arpONPOMBINITIEHHOM KoMIuiekcay 3a nepuoj ¢ 01 urons 2024 roga no 30 ampens
2025 roga».

Ilepuon npoBeeHUusi BHYTPEHHEro0 aHAJIN3a KOPPYNMUHMOHHBLIX pucKoB: ¢ 02 mas
2025 roga o 17 uronst 2025 rona.

B coorBercTBUM C TpeOOBaHUSAMHU aHTUKOPPYIIMOHHOIO 3akoHozarenbcTBa PK
OCHOBHBIMM TIPUHLUIIAMHA IIPOBEJIEHUS BHYTPEHHEIO aHaau3a KOPPYILHUOHHBIX PHUCKOB
SBJIIOTCS] 3aKOHHOCTh, 00BEKTUBHOCTh, BCECTOPOHHOCTb.

BHyTpeHHMI aHanu3  KOPPYNLMOHHBIX pUCKOB ToBapumecTtsa IpoOBENEH B
COOTBETCTBHMHU ¢ THUIIOBBIMM IpaBUIaMUA U MeTOANYECKMMH PEKOMEHJALUSAMH 110 CIEAYIOIUM
HaIpPaBJICHUSM:

1) BBISIBIICHHE KOPPYILMOHHBIX PHUCKOB B HOPMATHBHBIX IIPABOBBIX aKTax U
BHYTPEHHHUX JIOKYMEHTOB, 3aTParuBalOlNX ACITENbHOCTh TOBAapUIIECTBA;

2) BBIABICHHE KOPPYNIMOHHBIX pPUCKOB B  OpraHU3allMOHHO-YIIPABIEHUYECKOI
nesTenbHocTH ToBapuiecTsa.

CocraB pa0oueil rpylmbl MO MPOBEICHUIO BHYTPEHHEr0 aHalu3a KOPPYIIIMOHHBIX
puckoB yrBepkeH npukazoM [Ipeacenarens [lpasnenus ToBapumectBa ot 08 ampens 2025
roga Ne23-HK «O npoBeneHny BHYTPEHHETO aHATN3a KOPPYIMIIMOHHBIX PUCKOB JIEATEILHOCTH
TOBApHUIIECTBA C OTPAHUYEHHON OTBETCTBEHHOCTHIO «AHAIMTUYECKUN LEHTP SKOHOMHYECKOM
MOJINTUKY B arpoINPOMBIIIJIEHHOM KOoMIUIekcay 3a nepuof ¢ 1 utons 2024 roga no 30 anpens
2025 roma» (nanee — Pabouas rpynma).
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|. BbisiBjeHHe KOPPYNMIHOHHBIX PHCKOB B HOPMATHBHBIX MPABOBBIX AKTaX H
BHYTPEHHHX JOKYMEHTOB, 3aTPArHBalOUIUX JeATea1bHOCTh ToBapuiecTsa.

[lepBuunas peructpanus ToBapuuiecTBa ocyiectsieHa 25 centsops 2007 rona.

B cootBerctBumM ¢ mocrtaHoBinenuem IlpaButensctBa PecmyOnuku Kaszaxcran ot 25
HOs10pst 2022 roga Ne 949 mpuHsATO NMpeasiokeHne HEKOMMEPYECKOT0 aKIIMOHEPHOTO 00IIecTBa
«HanuoHanbHbIi  arpapHblif  Hay4yHO-O0Opa3oBaTEeNbHBIM  LIEHTP» O  Iepegaye B
peciyonuKaHcKyro coocTBeHHOCTh 100 (CTO) MpOIEHTOB JAOJU Y4acTHs B YCTaBHOM KamluTase
TOBApHUIIECTBA C OTPAHUYEHHON OTBETCTBEHHOCTHIO «AHAIUTUYECKUN LEHTP SKOHOMHYECKOM
NOJIMTUKH B arpONPOMBIIIIIEHHOM KOMILJIEKCE)» IO JOTOBOPY JapEHUS.

CornacHo akty npuema nepegaud Ne 1 ot 30.01.2023 roma mpaBa BiaJeHHS U
IIOJIb30BAHUs TOCYJAPCTBEHHOM J0JIeM ydacTus ToBapuinecTBa nepefaHbl B MUHUCTEPCTBO
CEJIbCKOr0 XO03siicTBa, B cBsi3M ¢ 4yeMm 21.02.2023 rojga mpuHAT COOTBETCTBYIOIIMN NpHKa3
MuHHCTEpCTBA CEJIBCKOTO XO034MCTBA 00 YTBEP)KIECHUM MW3MEHEHUH U JONOJIHEHUW B YcCTaB
ToBapuiiecTBa, B 4YacTH YyKa3aHusi EJIMHCTBEHHOro yyacTHUKa B Jule MUHHUCTEpCTBA
cenbckoro xo3siicTBa Pecmyonuku KazaxcraH.

ToBapuILleCTBO ABISAETCA IOPUAMYECKHM JIMIOM 1O 3akoHojatelbcTBY PK  m
OCYULIECTBIIIET CBOIO ACATEIBbHOCTBIO B cooTBeTCTBHHM ¢ Koncturymmen PK, I'paxpanckum
koaexkcom PK, 3akonom PK «O ToBapumiecTBax ¢ OrpaHMYEHHOHM M JIOMOJIHUTEIBHOU
OTBETCTBEHHOCTHIO» M MHBIMH HOPMATHBHBIMH IpaBoBbIMH akTamu PK, a Takxke YcraBoMm u
BHYTPEHHUMHU HOPMaTUBHBIMH JOKYMEHTaMH ToBapuiecTsa.

EnuncTBeHHBbIM yuacTHUKOM ToBapumiecTtBa sBIsAeTCsT MUHUCTEPCTBO CEIBCKOTO
xo3suctBa PK.

IIpeamerom  nestenbHoctH  ToBapumiecrBa  fAIBJISETCH  CONPOBOXKICHUE
uHGOPMAITMOHHBIX CHCTEM, BKIIIOYAS:

1) wuHpOPMAIMOHHYIO CHCTEMY «HUnentudukanus CEIbCKOX03MCTBEHHBIX
#KuUBOTHBIX» (M1CXK);

2) wWH()OPMAIMOHHO-aHATTUTHYCCKYIO CUCTeMY «PectyOnukaHckas cucrema
>kuBoTHOBOACTBa» (MAC);

3) wuHpOpManMOHHYIO cucTeMy «EMHAs aBTOMATH3UPOBAaHHAS CUCTEMA YIIPABIICHHS
orpacisimu AIIK — E-AGRICULTURE» (EACY);

4) mnpenocTaBieHHE aHATUTHIECKHUX YCIYT B chepe arponpOMBIIUIEHHOT'0 KOMITIEKCA.

B coorBercrBMHM ¢ YCTaBOM OCHOBHBLIMHM BHAaMH JesATelbHOCTH ToBapuinecrsa
SIBJISIIOTCS

1) Wnast mpodeccruoHanbHas, HAyYHass U TEXHUYECKas JEATEIbHOCTh, HE BKIFOUCHHAS
B apyrue rpynmupoBku (OKD/] -74.90.9);

2) Paspabotka mporpammuoro obecreuenust B chepe AIIK (OKDJL 62.01.1) — cpoxk
nericTBus o koHma 2025 rona;

3) Compooxaenue nmporpaMmuoro obecrnedenus B chepe AIIK (OKD/I 62.01.2);

4) PasMelnieHre NPUIOKEHHH M CBS3aHHBIX ¢ HMUMH yciayr B chepe AITIK (OKD]
63.11.1) — cpok neiictBus 10 konia 2025 roaa.

[Tpukazom Munuctpa cenbckoro xossiictBa PecnyOonmuku Kazaxcran ot 23 aBrycra
2022 rtoma Ne 269 ToapuiiecTBO ONPENEIECHO ONEPATOPOM IO COIPOBOKICHUIO
uHGOPMAIIMOHHOM 6a3bl CENEKIIMOHHOM U MJIEMEHHOUN PaboTHI.

B uensx BbIABIEHUS KOPPYNIMOHHBIX PHUCKOB B HOPMATHUBHBIX IPABOBBIX aKTaXx,
3aTparuBaroUUX JesTeabHocTh ToBapuiiectBa Pabodeil rpynmoil mpoBeAeH MOHUTOPUHL
CJIEIyIOIINX AKTOB:

1) 3akon PecnyOmuku Kazaxcran ot 9 wrons 1998 roma Ne 278 «O muiemeHHOM
YKUBOTHOBOJICTBE
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2) 3axon Pecryommku Kazaxcran ot 10 mronst 2002 roma Ne 339 «O Betepunapumny;,

3) Ilpuka3 MunucTpa cenbckoro xossiictBa Pecriyonuku Kazaxcran ot 2 urons 2010
roga Ne 367 «O06 yrBepxknaenun [IpaBun dopmupoBaHus U BeaeHUs: 0a3bl JaHHBIX I10
UACHTU(PHUKAIIUU CETbCKOXO03UCTBEHHBIX JKUBOTHBIX U BBIJIAYH BBIITUCKH U3 HEEY;

4) Tlpuka3 MuHuUCTpa cenbckoro xo3sicTea Pecriyonuku Kazaxcran ot 20 urons 2012
rona Ne 3-3/373 «O06 yrBepxaenuu [IpaBun BeneHus HHPOPMAITMOHHOM Oa3bl CENEKIIMOHHON
U TUIEMEHHOU paboThI»;

5) TIlpuka3 MunucTpa ceinbckoro xossiictBa Pecnyonmku Kaszaxcran ot 23 aBrycra
2022 roga Ne 269 «O06 ompeneneHnH orepaTopa Mo COMPOBOKICHUIO WH(OOPMAIIMOHHON 0a3bl
CEJICKIIMOHHOH U IJIEMEHHOI paboThI».

B wmensx BbIABIEHMS KOPPYNLIMOHHBIX PHUCKOB BO BHYTPEHHMX HOPMAaTHBHBIX
JOKYMEHTax, 3aTparuBaloluX JesTenbHOCTh ToBapuiectBa Paboueil rpymmoil mpoBeneH
MOHHUTOPHHT CJIETYIOIIHNX JOKYMEHTOB:

1) VYcraB ToBapumiectBa, yTBepxkAcHHBIM pemeHueM CoBera aupektopoB HAO
«HarmmonanbHbIN arpapHeiii Hay9YHO-00pa3oBaTenbHbIN eHTp» OT 30 utonst 2020 r. mpoTOKOMT
Ne08/20;

2) Ionoxenus o [enaprameHTax (CTPYKTYPHBIX MOJPA3JENCHUSIX) U JOKHOCTHBIC
UHCTPYKIUU pPaOOTHUKOB;

3) IlpaBuma TpynoBoro pacnopsjaka ToBapHIlecTBa, YTBEPKICHHBIE MPUKA30M
[Ipeacenarens IIpasnenust ToBapuiiectBa ot 29 Hos16pst 2022 roga Ne20-I1;

4) IlpaBuia noAroToBKU, OpOpMIICHUS, IPUHATHS, BBEICHUS B IEUCTBUE, U3BMEHEHUS U
JIOTIOJTHEHUST BHYTPEHHUX HOPMATHUBHBIX JOKYMEHTOB TOBapuILECTBa, YTBEPKICHHBIC
npuka3om [Ipencenarens [IpaBnenust TopapumectBa ot 08 mexadbps 2022 roma No25-I1;

5) Ilomutuka nO MNPOTHBOJAEHCTBUIO Koppynuuu ToBapuiiecTBa, yTBEpKICHHAS
peurenuneM [IpaBnenus Toapumectsa ot 14.04.2021 r. Ne 2;

6) IlonmoxkeHne O TOpsAKE BBIIBICHUS W YPETYJIMPOBAaHUS KOH(IIMKTa HHTEPECOB
pabotHukoB ToBapwuiiecTBa, yTBepkaeHHoe pemieHueM IlpaBinenuss ToBapwuiecTtBa OT
14.04.2021 r. Ne2;

7) Ilonoxenne 00 y4yeHOM COBET€ HAyYHO-HMCCIEIOBATEILCKOM OpraHu3aiuu
ToBapumiecTBa, yrBepkJIeHHOe ['eHepanbHbM aupekropoM Tosapumectsa ot 01 mas 2020
roja;

8) HanoroBass ydeTHas moOJWTHKAa TOBapHINECTBA, YTBEP)KICHHAS IPUKA30M
IIpencenarens [IpaBnenus ToBapuiectBa oT 21 utons 2021 r. Ned;

9) Vuernas mnonutuka ToBapuinecTBa, yTBepxkaeHHas mpukazoMm Ilpexcenarens
[TpaBnenus ToapuiectBa ot 21 nronst 2021 r. NeS.

[lo pe3ynbraram aHanu3a HOPMATHUBHBIX [PABOBBIX AaKTOB  JUCKPELUOHHBIE
MOJTHOMOYHSI U HOPMBI, CIIOCOOCTBYIOIINE COBEPIICHUIO KOPPYMIIMOHHBIX MPaBOHAPYIICHUN
HE BbIsBJIEHBI. [lo0keHni, CHOCOOCTBYIOMIMX MPUHATHIO PEIIEHUN JOHKHOCTHBIMU JIMLAMU
II0 CBOEMY YCMOTPEHHIO, MPABOBBIX MPOOEIOB, CO3JAIOIIMX BO3MOYKHOCTH IPOU3BOJIBHOTO
TOJIKOBAHUS 3aKOHOJATENILCTBA HE YCTAHOBJIEHO.

II. BepisiBiIeHHEe KOPPYNUHMOHHBIX PHCKOB B OPraHM3alMOHHO-YIPaBJICHYECKOMN
nesTejbHOCTH ToBapuiecTsa.

B nensix BBISABICHUS KOPPYILMOHHBIX PUCKOB B OPraHU3allMOHHO-YIPaBICHYECKON
nesitenbHOCTH ToBapuiecTBa Pabodeit rpyrmnoit pacCMOTpPEHBI CIIETYIONINE BOIIPOCHI:

1) ynpaBneHus: mepcoHajaoM, B TOM YHCJIE ONPENIEIEHHs T0JKHOCTEH, MOABEPKEHHBIX
KOPPYHNIIMOHHBIM PUCKaM;

2) yperyiaupoBaHus KOH(PIUKTa HHTEPECOB;



3) oka3aHus roCyJapCTBEHHBIX YCIIYT;

4) peanuzanuu pa3pelIuTeabHbIX (YHKINM;

5) peanu3anuy KOHTPOJIBHO-PEBU3UOHHBIX (YHKIIHIA;

6) OCBOEHHUS U paclpe/iesieHus: OI0KETHBIX U (PMHAHCOBBIX CPE/ICTB;

7) 3aKIIt0OYEHUs1 JOTOBOPOB C PU3NYECKUMHU U IOPUANUECKUMHU JIULAMU;

8) pa3paboTKH U KCIUTyaTallii UHPOPMAIMOHHBIX CUCTEM.

Bomnpocs! oka3aHus rocyAapCTBEHHBIX YCIYT, peajli3allii pa3peluTeabHbIX (QYyHKIUN
¥ KOHTPOJIbHO-PEBU3UOHHBIX (QyHKIMN Paboueli rpymnmoil paccMaTpuBaThCsl He OYIyT BBUIY
TOT0, 4TO TOBapHILECTBOM yKa3aHHbIE YCIYTd HE OKA3bIBAIOTCS.

1. YnpasjieHne nepcoHajioM, B TOM 4YMCJie OINpede/ieHUsl 0JKHOCTeN,
MOABEPKEHHbIX KOPPYNLMOHHBIM PUCKAM.

Ha 1 wrona 2024 rogma mTaTHas YUCICHHOCTh paOOTHUKOB ToBapuilecTBa
cocraBisiia 83 eIMHUL, YBEIUYEHUS KOJIMYECTBEHHOro cocrtaBa K 30 ampens 2025
roJla He OCYILECTBIAIOCH.

3a OTUETHBIN MEeproj NMPUHATO Ha padoTy 20 denoBek, yBojeHO 23 paOOTHHKA,
u3 HUX 20 110 COOCTBEHHOW MHUIIMATUBE U 3 110 COTJIAIlICHUIO CTOPOH.

Ha 1 utons 2024 rona daxkTuyueckas 4MCICHHOCTh PaOOTHUKOB COCTaBisuia 78
YeJIoBeK, M3 KOTOpbIX 11 paGOTHUKOB OCYHIECTBISUIM TPYAOBYIO JACSITEILHOCTH B
nuctaHuuoHHoM ¢opmare. K 30 ampens 2025 roma ¢akruueckass YUCIEHHOCTh
cocTaBwia 74 4deloBeka, IMPU OSTOM KOJUYECTBO JIUCTAHIMOHHBIX paOOTHUKOB
CHU3MJIOCH 110 6 YEJOBEK.

B cooTBeTcTBUM C MOJOKEHUSIMU NOANYHKTOB 55-1) u 55-2) nmynkra 1 crateu 1,
cratb 138  TpymoBoro komekca PecnyOnmuku Kaszaxcran mpemycMoTpeHa
TUCTaHIMOHHAs (opMa paboTa — OCYILECTBIEHHWE TPYIOBOrO Ipolecca BHE MecCTa
HaXOXJeHUs padoToaaTens, ¢ NPUMEHEHHWEM B Mpoliecce TPYIAOBOH AESATEIbHOCTU
UH(POPMALIMOHHO-KOMMYHUKAIIMOHHBIX TEXHOJIOTHIA.

JuctanumonHas paboTa yCTaHABIMBACTCS MO HWHULMATHUBE pPAOOTHUKA WU
paboToaarens Mo COTJIallEHUI0 CTOPOH.

Ha nmpaktuke pabora B oHJaliH-popMaTe UCXOAUT OT KaHAWAATOB Mpu Oecene
WJIM YKa3bIBAKOTCS B PE3IOME.

WNunnuatuBa co cropoHsl ToBapuiiecTBa Mo O(QOPMIICHUIO AMCTAHIIMOHHOMN
paOOTBl i1  COMCKAaTeNsl SBJISIETCS CKOpPEE HCKJIIOYEHUEM, YEM IIPABHIIOM.
[Ipensioxkenus o mpuemMe Ha AUCTAHIMOHHYIO pabory oT ToBapuinecTBa HCXOAUT
UCKJTIOYUTENBHO B IENSAX MPUBJICUCHUS CICIHAINCTa C HEOOXOJUMBIM OIBITOM U
HaBbIKaMU B c(hpepe nHPOPMALIMOHHBIX TEXHOIOTUH.

I[Ipu ostom, gnsa ToBapumiecTBa MNPENNOYTUTEIBHEE  TPAAULMOHHBIN,
YCTOSBIIMICA W  TPOBEpPEHHBbII  BpeMeHeM OoQuUCHBIA  (popmar, KOTOPBIU
3apeKoMeH10Baj ceOst kKak Oosee 3((HEKTUBHBIN U yIOOHBIN Il OpraHu3auy padounx
IIPOLIECCOB.

OpHako B TEKyUIMX YCIOBHUSIX Ha PbIHKE Tpyda ToOBapUINECTBO BBIHYKIAEHO
npuderarb K JAUCTAHIMOHHOH ¢opMe 3aHATOCTH BBHUIY pAlla OOBEKTUBHBIX
(bakTopoB:

1) ¢uHaHCOBBII acmeKT — KaHIWJAThl, TOTOBBIC paborath B odwuce,
3ampaluBaloT Oojiee BBICOKYIO 3apaborHyro tuiaty. s ToBapuinecTBa Ba)XHO
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COXpaHsATh OalaHC MEXy YPOBHEM OIUIATHI TPYAA U SKOHOMUYECKON 3(h(PEKTUBHOCTHIO
NEATEIbHOCTH;

2) TpeHABI PBIHKA — OOJBIIMHCTBO OIBITHBIX CIICIHAJIHCTOB B cdepe
MH(GOPMAIIMOHHBIX TEXHOJIOTUH MNPEANOYUTAIOT YOAJIEHHYIO padoTy, HCKIoYas
oucHbIll (opMar AeATeNbHOCTU. TOBapHILECTBO, IPUHUMAs Ha padOTy yIaJleHHBIX
paOOTHUKOB aaITUPYETCS K HOBBIM YCJIOBUSIM, IPUHUMAsI ONTUMAJIbHOE PELLICHHUE;

3) wu3MeHeHHsI B pafoyeil KyJbType — JIUCTAaHIIMOHHAS PabOTa CTAHOBHUTCS
Bce OoJiee paclpOCTPAHEHHOW MPAKTHKOM, MO3BOJSIET PacIIUpUTh Teorpaduio moucka
CHELMATNCTOB U MpPHBIIEKATh NMPO(eccHOHaNoOB, KOTOpbIE paHee HE paccMaTpHUBaId
COTPYAHUYECTBO U3-3a TEPPUTOPUATILHBIX OTPAHUYCHHU.

JucranumonHas gopma TPyAOBBIX OTHOUIEHUM SIBISIETCSI BBIHYKJIEHHON MEpoi,
COOTBETCTBYIOIIEH TEKYIIMM 3KOHOMUYECKUM PEAIMsIM, TEHACHLUSIM Ha PbIHKE TPyAa,
a Takke nNoTpeOHocTAM ToBapHuIlEeCcTBa.

Bmecte ¢ 3TuM  HEOOXOIMMO OTMETHTh M 00 HMEIOUIMXCA MHUHYcax
JUCTAHIIMOHHOW (OpMbI pabOThI, KaK CIOKHOCTb KOHTPOJSI, PUCKH O€30MacHOCTH
JAHHBIX IIpU YJAJICHHOM JIOCTYII€, CHMJKCHHE BOBJICYEHHOCTH M KOPIIOPATHUBHOU
KYJIbTYPBI.

KonTtpons 3a HaanexamuMm HCIOJIHEHHWEM JOJDKHOCTHBIX — 00Si3aHHOCTEH
JUCTAHLIMOHHBIMU PaOOTHUKAaMU M HUX JOCTYIHOCTBIO Ui CBSI3U € paboToparesiemMm
BO3JIAracTcs Ha PYKOBOJAWTEIEH COOTBETCTBYIOIIMX CTPYKTYPHBIX NOAPA3ACICHUN
ToBapuiecTsa.

3a aHaIM3MPyeMBblil NEPHOJ YBOJIEHHBIX PA0OTHMKOB 110 OTPULATENbHBIM U
AUCHUILVIMHAPHBIM MOTHBAaM HeT.

[Topsiaok MpUHATHS U YBOJbHEHHUS] paOOTHUKOB ToBapHIlEecTBa OCYIIECTBISETCS
B coorBercTBUM ¢ [IpaBriiamu TpynoBoro pacnopsiaka ToBapuIecTBa, yTBEP:KICHHBIC
npukazoM [Ipeacenarens [IpaBnenust ToBapuinectBa ot 29 Hos0psa 2022 roga Ne20-I1
(manee — I[ITP).

B cootrBerctBum ¢ IITP nomyckaercs ocyiiecTBieHHe moadoOpa KaJapoB Ha
OCHOBAaHUU TNPEMJIOKEHUS  COOTBETCTBYIOLETO  CTPYKTYPHOTO  MOJpa3JeiiCHUs,
o(hopMIIEHHOTO CTYKEOHOM 3aMUCKON PYKOBOJIUTENS CTPYKTYPHOIO MOJpa3/ieiieHus], B
KOTOpOE€ MPUHUMAETCS pabOTHUK, C COIJIACUTEIbHBIMU PE30JIIOLUSAMU KypUPYIOIIETO
3amecturens llpencemarens u Ilpencemarens Ilpasnenusa. Pemenue o mpueme Ha
pabory npunumaerca IIpencenarenem IlpaBnenus ToBapuiecTBa Ha OCHOBaHUU
3adBJICHMS]  KaHAuMJaTa Ha JOJDKHOCTb, C  COIVIACUTENIBHBIMM  PE30IHOLUAMU
PYKOBOAUTENSI CTPYKTYPHOTO TMOApa3[eieHusl, B KOTOPOE MPUHUMAETCS pPaOOTHUK,
Kypupyrouero 3amecturens llpencenarens [IpaBnenus.

KBanudukannonusie TpeOOBaHUS K KaHAUATaM pa3padOTaHbl B COOTBETCTBUU C
KBan(pukanmoHHBIM CHPaBOYHUKOM JOJDKHOCTEH PYKOBOJMTEINIEH, CIEUUATUCTOB H
IPYIUX CIYXallluX, YTBEPKICHHBIM INpHKa3oM MUHHCTpa Tpyda WU COLHAIBHON
3amuThl HaceneHus PecnyOnmuku Kazaxcran ot 30 mexaOpsi 2020 roma Ne 553 u
YCTaHOBJIEHBI B JOJUKHOCTHBIX MHCTPYKUMAX, YTBEPKIACHHBIX Npuka3oM [Ipencenarens
Tosapumiectsa ot 10 anpenst 2023 roma Nel5-e.

3a OTYETHBIM NEpUOJ B YCTAaHOBJIEHHOM NOpsAKe Ipukasom IIpencenarens
[IpaBnenus or 8 ampenst 2025 roga Ne22-HK BHeceHbl U3MEHEHHS B JTOJKHOCTHYIO
uHCTpyKIMo | T-ananuTuka [lenaprameHTa NpOEKTHOTO aJMUHUCTPUPOBAHUS.



HecoorBercTBHE  padOTHMKOB KBAJIN(PUKANMOHHBIM Tpe0OBaHUAM
NPeAYCMOTPEHHBIM B JI0J?KHOCTHBIX HHCTPYKUMSAX HE YCTAHOBJICHO.

BMmecre ¢ 3TUM, B COOTBETCTBUHM C YTBEPXKICHHBIMU JTOJDKHOCTHBIMH
UHCTPYKLIHSIMH cTapuiero pa3zpaboTunka Jlemapramenta IIPOEKTHOT'O
anMuHUCTpUpoBaHus W DevOps-umkenepa JlemaprameHnTa WHGPACTPYKTYPHOTO
oOecrieueHUs] OJHUM W3 KBaJU(DPUKAIIMOHHBIX TPeOOBAaHUN K JaHHBIM JOJDKHOCTSM
ABJISICTCS HAJM4YHe BbICHIEro o0pa3soBaHus B 00jJacTH  HMHGOPMAIMOHHBIX
TEXHOJIOTMIi, a Takke CcTax paboTel B  00JIACTSX, COOTBETCTBYIOIIUX
(G YHKIIMOHAJILHBIM HAMPABJICHUSIM JOJDKHOCTH HE MEHEE TPEX | TSATH JIeT.

B coorBeTcTBUM ¢ yHKTOM 7 KBanuuKaliMOHHOTO CIIPaBOYHUKA JOJKHOCTEH
PYKOBOJUTENEH, CHEUHATUCTOB W JPYTMX CIYXAIIUX, YTBEPKICHHOTO MNPUKA30M
MuHuctpa Tpyaa U colmMaibHOM 3amuThl HaceneHus PecryOnukum Kazaxcran ot 30
nekabps 2020 roma Ne 553 auma, He uMmeronue npoguibHoe NMpPodheccCuoHATbHOE
o0pa3oBaHue, HO o0Jjajalonue 3HAHUAMH, YMEHMSMH W HABBIKAMH,
NMPAKTHYECKNM ONbITOM B cdepe NesiTeJIbHOCTH NATH U 0oJiee JIeT, BIMOJHSIOUIUE
KaueCTBEHHO U B IOJIHOM O0BbEME BO3JIOKEHHBIE Ha HUX JIOJDKHOCTHBIE 00S3aHHOCTH,
0 PEKOMEHJAlMd KOMHCCHM, HA3HAYAKTCH HA COOTBETCTBYKINHE TOJKHOCTH
TaKkKe, KaK 1 JIMLA, UMeIlIie CeUATbHYI0 OAT0TOBKY M CTaxK PadoThI.

B nensix cobito/ieHus MpUHIIKMIIA MEPUTOKPATUH, COXpaHEeHUsS U 3(PHEKTUBHOCTU
WCIIOJIb30BAHUS KaJIpOBOr0 IMOTEHUIHAIA, TOBapUIIECTBOM IPOBEACHBI BHYTPECHHUE
KaJipoBble nepecTtaHoBKU. Ha ocHoBanuu perienus: KBanmpukanmoHHOW KOMUCCHHM Ha
BaKaHTHbBIC JIOJDKHOCTH cTapiiero paspaboruuka (2) u DevOps-unkeHepa Ha3Hau€HbI
JEeUCTBYIONINE TpU pabOTHHKA, HE UMEIOIINE MPOGUIBLHOTO BBICIIETO 00pa30BaHUs, HO
oOnamaromue  HEOOXOJUMBIM  MPOPECCHOHAIBHBIM  ONBITOM,  3HAHMSIMU U
KOMIICTCHIIUSIMU.

Hapsiny ¢ 3TuM, B COOTBETCTBHUM C NOJMYHKTOM 2) NIyHKTa 2 cTarbu 26
TpynoBoro konmekca PK, He pomyckaeTcss TpyAOYyCTPOMCTBO B  CYOBEKTHI
KBa3UTOCYIapCTBEHHOT O CEeKTOopa Juua, COBEPIIMBIIETO KOPPYNIIMOHHOE
MPECTYIJICHUE.

CornacHo nyHkty 3 cratbu 32 TpynoBoro koxnekca PK, npu nocrymiennn nuna
Ha paboTy B CYOBEKT KBa3WIOCYAApPCTBEHHOIO CEKTOpa paboTojaTelib UCTpEOyeT B
OTHOLIEHWHM JAHHOTO JIMLA CBEIEHHUS O COBEPLIICHHWM UM KOPPYHNLHUOHHOIO
MPECTYIJICHMUSL.

Cpean padorHuxkoB ToBapumiecTBa JiMI, COBEPHIMBIIMX KOPPYNLHOHHOE
NPaBOHapPYILLEHHE He YCTAHOBJICHO.

Bce moxymentst ToBapuiecTBa, Kacaromuecs paOOTHUKOB, (OPMUPYIOTCS B
JMYHBIC JIea U XPaHATCS B JKeJIe3HOM Ikade, JOCTYyIl K KOTOPOMY HUMEETCS TOJIBKO Y
pabOTHHUKOB CTPYKTYPHOT'O TTOAPA3AEICHUS OTBETCTBEHHOIO 32 KaJPOBbIE€ BOIIPOCHI.

IIo pe3yabraram aHa/iu3a, (aKTbl NPEAOCTABJICHHUS HEIMOJHOI0 IEpevYHs
HeOOXOMUMBIX [IOKYMEHTOB /I IpuemMa Ha padory B ToBapuimectBo He
YCTAHOBJIEHO.

B coorBerctBun co cratbeit 12 3akona PK or 18 Hos6ps 2015 roma «O
MIPOTUBOACUCTBUUA KOPPYIILIMKW», B ILEIAX HEIOMYIIECHUs COBEPIICHUS JEHCTBUM,
KOTOpPbIE MOTYT TPUBECTH K HCMHOJIB30BAHUIO MUMHU CBOMX ITOJHOMOYHWW B JIMYHBIX,
TPYNIOBBIX W WHBIX HECTY)KEOHBIX HWHTEpecax, JHIa, MPUPABHEHHBIC K JIUIAM,



7

YIIOJTHOMOYEHHBIM Ha BBINOJHEHHE TOCYAAPCTBEHHBIX (YHKIMN, MPUHUMAIOT Ha ce0s
AHTUKOPPYIILIMOHHBIE OTPAHUYEHHS.

Cpeau 4nenoB IIpaBaenuss ToBapuuiecTBa He BBISIBJCHO JIML, He
NpPeACTABMBIIMX COIJIACHS HA NPUHATHE AHTHUKOPPYINIHOHHBIX OrPAHMYECHHH B
nucbMeHHoi ¢opme. Bcee coriacusi Ha TNPUHATHE AHTHKOPPYNUMOHHBIX
OrpaHuYeHHil MOAIIMTHI B JIMYHBIE JeJ1a.

Cucrema omutatel Tpyna ToBapuiecTBa yrBepkaeHa [IpaBunamu omnaTtel Tpyaa,
MIPEMUPOBAHUS U MHOTO BO3HArpakJaeHusi paboTHUKOB ToBapuiecTBa, yTBEPKICHHbIE
[IpaBnennem ToapumiectBa ot 1 umions 2022 roma mporokon Ne03/2022 (nanee —
[IpaBuiia onater).

Pa3mep nomxHOCTHOTO OKJ1aga GUKCUPYETCsl B TPYAOBOM JIOTOBOPE.

Pa3mepbl JOKHOCTHBIX OKJIAZ0B B TOBapHILECTBE YCTAHABIMBAKOTCS B MPEAEIax
MUHHUMAJILHOTO M MaKCHMaJIbHOTO pa3MepOB JOJDKHOCTHOTO OKJala pabOTHUKA IO
COOTBETCTBYIOILLEH JOJDKHOCTH COIJIACHO YTBEPXKAEHHOMY TOBapHILECTBOM IITATHOMY
pacnucaHuIo.

CornacHo myHkty 22 IlpaBuin omiaTel, npu IpuemMe Ha paboTy pabOOTHUKY
YCTAHABJIMBAETCS pa3Mep TOJDKHOCTHOIO OKJIaJa MO COOTBETCTBYIOUIEH JOJKHOCTH
HITaTHOTO pachucaHus. B ciydae eciu OmbIT U ypOBEHb KBATM(UKAIIMH TPUHUMAEMOTO
paboOTHUKA TMPEBBINIACT yCTAHOBJEHHbIE TpeOOBaHUS K  KBaIM(pUKALMK 1O
JOJDKHOCTHOM MHCTPYKLMHU, MOXET YCTAHABIMBATHCS MAaKCUMAJbHBIA JIOJKHOCTHOM
OKJIA.

CormacHo nyHkry 23 IIpaBui omuiarsel, pa3Mep TOJDKHOCTHOTO OKJIaJa MOXKET
OBITh YBEJIMYEH B CICIYIOLIUX CIydasX:

1) ycHemHoro npoxoXISHHS UCTIBITATEILHOTO CPOKA,;

2) 1O pe3yibTaTaM CKErOJHON OLEHKH JEATSIBHOCTH PaOOTHHKOB, IS TEX
pabOTHUKOB, KTO TPOpadbOTaa HAa MOMEHT UTOIOBOM OLIEHKH CBBIIIIE IIECTH MECSALIEB;

3) mno pemenuto [lpencemarens [IpaBieHuss WM JUIA, WCIOIHSIOMIETO €ro0
00513aHHOCTH HAa OCHOBAHHMH XOJIaTaliCTBa KYPUPYIOLIETO PYKOBOIUTETIS.

[To pewmenuro Ilpencenmarenss IlpaBieHust 3a OTYETHBIA NEPUOJ YBEJMYEH
JOJDKHOCTHOM OkJiaa 31 paboTHUKY. OCHOBAaHHEM YBEIUYEHUS JOJDKHOCTHOI'O OKJIaAa
pabOTHUKAM TOCITYKUJIM XOJATaliCTBa KYpPUPYIOIIUX PYKOBOJUTEIEH CTPYKTYPHBIX
nojpasfiejieHuii 0 J0OpPOCOBECTHOM HCIIOJHEHUH PA0OTHUKAMHU (YHKIIMOHABHBIX
00si3aHHOCTEH, B IENIX MaTepUaJbHOIO CTUMYJIMPOBAHMS 3aWHTEPECOBAHHOCTHU
pabOTHUKOB B JlajbHEHIIEH 2P (HEKTUBHOCTH I€ITEITLHOCTH.

[lepecMOTp JOKHOCTHOTO OKJIa/ia OCYIIECTBIISLJICS HE yalie 2-X pa3 B pabodeM
TOJly B OTHOIIEHUU OJTHOTO pabOTHHUKA.

B oruetHOM mnepuoze MarepualibHas MOMOIIb MpejacTaBieHa 9 paboTHHKaM
B CBSI3U CO BCTyILIeHHEM B Opak (2) B pasmepe 30 MPII, poxaenuem pedenka (7) B
pazmepe 50 MPIL

CormacHo nyHkTy 44 IlpaBui oruiarsl, B ToBapuIecTBe MOTYT BBIIJIAYMBATHCS
CJIEIYIOIIAE BUABI IPEMHUIA:

1) exekBapTalbHBIC, TOJOBBIE  MPEMUU  TI0  WTOTaM  JCATCIHLHOCTH
ToBapuuiecTna;

2) eIMHOBPEMEHHBIE TIPEMHUH 3a BBIMOJHEHUE O0CO00 BAXKHBIX 3aJaHUH,
IIPOEKTOB U IIOPYYEHUH;
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3) mpemuH, MPUYpOYEHHBIE K TOCYIAPCTBCHHBIM U HAIIMOHAIBLHBIM TPa3IHUKAM,
YCTaHOBJIEHHBIMH 3aKOHOAATENbHbIMU akTaMu PK.

EnvHOBpeMeHHbIE MTpeMHUH 3a OTYETHBIN MEPHOJl BBIILJIAU€HBl 9 paboTHHKaAM 3a
00pa3lloBO€  BBINIOJIHEHUE  JIOJDKHOCTHBIX  OOSI3aHHOCTEW,  KAaueCTBEHHOE U
pE3YJIbTATUBHOE BBINOJHEHUE PA0OT, MHUIIMATUBHOE U JOOPOCOBECTHOE OTHOILIEHUE K
Tpyay. OCHOBaHMEM /sl BBIILJIATHl MPEMUN MOCITY)XUJIU OOOCHOBaHHBIE CIY>KEOHBIE
3aMMCKHA HEMOCPEACTBEHHBIX PYKOBOAUTENEH.

Bwmecre ¢ aTuM, B cBSi3M C mpasgHoBaHWeM HamumonanbHOro npasanuka — JIHs
PecriyOmuku, otrmedaemoro 25 OKTsAOps mpemMupoBaHo 74 paOOTHHUKA B pa3Mepe
noibkHOocTHOro oknana. Ilo cmywaro HoBoro roma (1-2 siHBapsi) npeMupoBaHUE
MPOM3BENEHO B OTHOIIEHUH 72 paboTHUKOB B pasmepe 500 000 (maTbCcoT) THICSY TEHIe
KOKIOMY.

Unens! [IpaBnenus ToBapuliliecTBa HE TPEMUPOBAUINUCE.

3a orueTHbIl nepuoa umeercs 1 (OAHO) AUCHUIIMHAPHBIE B3bICKAHUE.

[To pe3ynpTaTaM MOHUTOpPUHTA MTyOJUKAIIMK B CPEACTBAX MAaCCOBOU MH(OpMaIIUU
PE30HAHCHBIX M JUCKPEIUTUPYIOIIMX MYOJUKalMid B OTHOUIEHMH pPAOOTHHUKOB
ToBapuieCcTBa HE BBIABJICHO.

OOpamienuss OT  (QU3MYECKHMX W IOPUAMYECKUX  JIMI[  OTHOCHUTEJIBHO
KOPPYILMOHHBIX IEHCTBUI paOOTHUKOB ToBapulliecTBa HE MOCTYNAJIO.

3a aHanM3UpyeMbI Tepuoa OO0ydyeHHE U TOBBIICHHE KBaTM(UKAIUU
COTPYIHHMKOB 3a cyeT ToBapuIecTBa HE IIPOBOIUIIOCH.

IIo pesyabraram  aHaau3a  omnpeneied  Ilepeyenb  go/kHOCTEH,
MOABEPKEHHbIX KOPPYNUMOHHBIM PHCKAM COIVIACHO NPHJIOKEHHI0O K HACTOSILIEH
AHAJIMTUYECKON CIIPABKH.

Pexomenpyercs:

1. Ilpy HamUYuK BO3MOXKHOCTH OOECHEUUTh TOATAHOE COKpalleHue
KOJIMYECTBa PAOOTHUKOB, BBIMOJIHAIOMIMX TPYAOBble (YHKIMU B JHUCTAaHUIHOHHOM
dbopmare, 6e3 yiiepoa s 3HPEKTUBHOCTH AeATEILHOCTU TOBapuUIlleCTBa.

2. Pa3paboraTh 1 yTBEpAUTh BHYTPEHHUII HOPMATUBHBIN aKT, PETYIUPYIOLINMA
MOPSJIOK OpraHU3alMK TUCTAaHIIMOHHON paboThl B ToBapHIilecTBe.

1. VperyaupoBaHue KOH()IUKTA HHTEPECOB.

VYperynupoBanue KOH(QIUKTa HHTEpecOB B TOBapHILECTBE OCYIIECTBISETCS B
cootBeTcTBUM ¢ 3akoHOM PK oT 18 HOs6ps 2015 roga «O mpoTHBOACHCTBUU KOPPYIIIHNY,
[TonuTUKOM MO NPOTUBOJEHUCTBHUIO KOPPYNUHMH TOBapHILECTBA, YTBEPKICHHOM pELICHHUEM
[IpaBnenuss ToapumectBa ot 14.04.2021 r. Ne 2, IlomoxeHneM O MOPSAKE BBISABICHUS H
yperyaupoBaHus KOH(IUKTa HHTEpecOoB paboTHHKOB ToBapHilecTBa, YTBEPKICHHBIM
pemienueM IlpaBnenus ToBapuiectsa ot 14.04.2021 r. No2.

B xone mpoBeneHMsI BHYTPEHHEI0 aHajin3a KOPPYIMLIMOHHBIX PUCKOB B ToBapuiecTse
3a nepuoa c¢ 1 wmrons 2024 roma mo 30 anmpens 2025 roga» KOHQIMKTHI UHTEPECOB He
BBbIfIBJICHBI.

®axTpl aHUIUPOBAHHOCTU TPHU 3aHATUM BAKAHTHBIX JOJKHOCTEH, HAXOMSIIHUXCS B
HETOCPEJCTBEHHON MOAYUHEHHOCTH JIOJKHOCTH, 3aHMMaeMOM OJM3KUMHU pPOJCTBEHHUKAMU
(pomutensimu, JIeTbMH, YCBIHOBUTEISIMU (ynouepurensimMu), YCHIHOBJICHHBIMHU
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(YnouyepeHHbIMH), MOJHOPOJHBIMUA M HEMOJHOPOJHBIMH OpaThIMH M CECTpamH, AEAyIIKaMH,
0a0y1KkaMu, BHyKaM#) WM CYNIpyraMu (Cynpyroif) He BbISIBICHO.

Pa3BuTre BONPOCOB KOPIOPATUBHON KYJbTYPbl OCYIIECTBISETCS IMYyTEM NPUMEHEHUS
MPaKTUKU JIEJIOBOrO TMOBeAECHUS U perynupyercs [lpaBuimamMu TpyZoOBOro pacropsiika
ToBapuiecTBa, YTBEPKACHHBIMUA pemieHueM npukazoM lIpencenarens IlpaBneHus
ToBapumectsa oT 29 Hos10ps 2023 roma Ne 20-I1.

3. OcBoeHne u pacnpeejieHue OI01KeTHBIX U (PMHAHCOBBIX CPEACTB.

B coorBercTtBuu ¢ myHKToM 44 VYcrtaBa ToBapuiecTBa, a TakKe B COOTBETCTBUHU C
nyHktoMm 10 IlpaBun pa3paGoTku, YTBEpXIEHHUS IUTAHOB Pa3BUTUS KOHTPOJIUPYEMBIX
rOCyIapCTBEHHOM  aKIIMOHEPHBIX  OOIIECTB W  TOBAPWIIECTB C  OTPAaHUYCHHOU
OTBETCTBEHHOCTbHIO, TOCYAAPCTBEHHBIX MPEINPUITUN, MOHUTOPUHTA U OLIEHKU UX pealnu3allui,
a TaKkKe pa3pabOTKU M TMPEACTaBICHUA OTYETOB IO HUX HCIHOJHEHUIO, YTBEP>KICHHBIX
npukazoM MuHHCTpa HalmoHaibHOM SKoHOMUKH PK ot 14 despans 2019 roma Neld —
yrBepxkaeHue [lnana pasButus ToBapuiiecTBa M OTYETA O €ro HCIOJHEHUU SIBISETCA
UCKITIOUUTENbHON KoMmneTeHne HabmonarensHOro coBera (KojuieruaibHblii OpraH).

Cdopmuposan ToBapuiiecTBoM 0oTYeT 0 HUcnonHeHUto [lmana passutus Ha 2023-2027
roga 3a 2024 rox, m yrBepkiaeH pemieHneM HaOmromatensHoro cosera Ne 01/2025 ot
12.05.2025 rona.

ToBapumectso 11 mapra 2025 roma mnpoBen ayauT (UHAHCOBOM OTYETHOCTH
Aynuropckoit pupmoit TOO «UHY SAPA Consulting» 3a nepuox 2024 rona.

[To pe3ynbraraM MpOBEIEHHOTO ayIUTa HUKAKUX HApYIIEHUI HE BBISBIICHO.

3amMeyaHMii MO WCMNOJHEHMI0O PeKOMEHJAlUil BHYTPEHHEro rocCyIapcTBEHHOIO
ayIMTa cO0 CTOPOHBI IPOBEPSIONIEr0 OPraHa He MOCTYNAJIO.

ToBapumecTBo ofecrnedyuBaeT MNPO3PAYHOCTH NJAHMPOBAHUS M PACXOJI0BAHUA
OrKeTHBIX  cpeacTrB. ToBapumectBo pasmemaer Ilman  pasButus B Peectpe
TOCYJapCTBEHHBIX MPEANPUATUNA U YUPEKJACHUH, OPUIUUECKUX JIUI] C YUYACTHEM TOCyaapcTBa
B YCTaBHOM KamuTase, a Takke pasMemniaeT [lnaH rocymapcTBEeHHBIX 3aKyMOK Ha BeO-mopTaie
AIIEKTPOHHBIX TOCYAAPCTBEHHBIX 3aKYIOK.

ToBapuuiecTBO NpuUOOpeTaeT TOBapbl, pabOTBl M YCIYIM B COOTBETCTBUU C
dakTryeckoil moTpeOHOCTHIO, B TOM YHCIIE COOJIIOAAIOTCS JIMMUTHI 10 HAaTYpaJlbHBIM HOpMam
coracHo npuka3a Mununctpa ¢punancoB PK ot 17 mapra 2015 romga Nel79.

[Tman pasButus ToBapuiecTBa (MproOpeTeHHE TOBAPOB, padOT U yCIyr) CPOpMHUPOBAH
Ha OCHOBaHUU HE MEHee 2 (IByX) KOMMEPYECKHUX MPEJUI0KEHHI.

3a yka3zaHHbI epuo/l 3aBbIllIeHHE IUIAHOBOI CyMMBbI OT PHLIHOYHOH CTOMMOCTH He
o0Hapy:KeHo.

ToBapuIIECTBO CBOEBPEMEHHO PA3MEIIAET IUIAH T'OCYJApCTBEHHBIX 3aKYyIOK Ha BeO-
HopTajie TOCyJapCTBEHHBIX 3aKyNOK B cOooTBETCTBUM ¢ 3akoHOM PK «O rocymapcTBeHHBIX
3aKyIKax».

MatepuanbHO-OTBETCTBEHHBIM ~ JIMIIOM 10  XPaHEHUI0  TOBApHO-MaTepUATbHBIX
LHEHHOCTEN (KaHUEISIPCKUE TOBAPBI, ChIpb€ W MaTEpHANbl (3a UCKAIOUEHUEM KOMNbIOMEPHOU
MeXHUuKY, 3anyacmei K HUM U NepugeputiHblx YCcmpoucmes) SBISAETCI MEHEIKEp
AJIMUHUCTPATUBHO-ODUHAHCOBOTO  JleMapTaMEeHTa  OCYIIECTBISIOMUNA  TOCYJapCTBEHHbBIC
3akynku B ToBapumiectBe. Hapsimy ¢ 3TuMm, MeHemkep AIMUHHCTPATUBHO-(UHAHCOBOTO
JienapTaMeHTa SIBJIIETCS OTBETCTBEHHBIM 3a MPUHITHE U XPAHEHHE BBINICYKa3aHHBIX TOBAPOB,
paboT u yciyr.

Hanu4yue XxapakTepucTUK B TEXHUYECKUX crielM(PUKANMUAX, OTHOCSIIUX 3aKYNKY K
KOHKPETHOMY NMOCTABIIUKY, TAK Ha3bIBaeMble «3aTOYKH», a TaK:Ke (paKkTOB nmepecmMorpa
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WIM OTMEHBI 3aKYyNMOK MO Pe3yJibTaTaM KaMepaJdbHOI0 KOHTPOJS CO CTOPOHBI OPTraHOB
TroCYIapCTBEHHOI0 aAy/JUTA He BbISIBJIEHO.

4. 3akJ/il0ueHue 10roBOPOB ¢ (PU3MYECKMMU U IOPUINYECKMMU JMLIAMM.

TocynapcTBeHHbIE 3aKYNIKH.

['ocynapcTBeHHBIE 3aKYIIKH TOBApOB, padoT U yciyr ToBapuUIIECTBOM OCYIIECTBIISIOTCS
B COOTBETCTBUU ¢ TpeboBaHmsmu 3akoHa PecmyOnukm Kazaxcran «O rocymapcTBEHHBIX
3aKymKaxy, npukasa Munucrpa ¢unancoB Pecnyomuku Kazaxcran ot 11 gexabps 2015 rona
Ne648 «O6 yrBepxknenun IlpaBuil ocyuiecTBiI€HHS TOCYAAPCTBEHHBIX 3aKymok», Ilpukas
Munucrtpa ¢unancoB PecnyOnuku Kazaxcran ot 28 pexabps 2015 roma Ne 692 «O6
yrBepxaeHun [IpaBuin ucmonb30BaHus BeO-TIOpTana TOCYAAPCTBEHHBIX 3aKynmok W IlpaBui
paboThl BeO-TIOpTaJIa TOCYAAPCTBEHHBIX 3aKYIMOK B CIydyae BO3HUKHOBEHHS TEXHUYECKUX
cboeB paboThl BeO-TOpTana TOCYAapCTBEHHBIX 3aKymok», npuka3 IlepBoro 3amecturens
[Ipembep-Munuctpa Pecniyonuku Kazaxcran - Munuctpa ¢punancoB Pecniyonuku Kazaxcran
ot 31 mas 2019 roga Ne 521 «O0 yTBepkKJIeHUU MEPEYHS TOBApOB, pabOT, YCIyT, [0 KOTOPHIM
rOCY/IJapCTBEHHBIE 3aKyNKH OCYIIECTBIIAIOTCS CIOCOOOM KOHKypca € HpeaBapUTEIbHBIM
KBaJIM(UKAITMOHHBIM OTOOPOM» U T.JI.

AHanM3 OCYIIECTBICHUSI TOCYJAPCTBEHHBIX 3aKyMOK MO WUTOTaM BTOPOTO MOJYTOAMS
2024 roma m 3a 4 mecsma 2025 roma mokasan, 4To B COOTBeTCTBHH ¢ 3akoHoM PK «O
rOCY/IJapCTBEHHBIX 3aKylnkax» TOBapHIECTBOM 3a OTYETHBIM MEpUOJ OCYIIECTBIEHO
roCy/IapCTBEHHBIX 3aKyNoK Ha cymMmy 126 213 731 tenre 6e3 yuera HJIC, u3 Hux cnocodom:

- OTKpBITOro KoHKypca — 1 Ha cymmy 3 431 000 Tenre;

- 3ampoca 1IeHOBbIX MpeaokeHnii — 23 en. Ha cymmy 18 128 591 tenre 6e3 yuera HIIC;

- U3 OJIHOTO MCTOYHMKA IyTEM MPSIMOro 3aKJIIOUEHHUs Joroeopa — 9 ea. Ha cymmy
75 103 249 Tenre 6e3 yuera HIAC;

- U3 OJIHOTO MCTOYHUKA IO HECOCTOSBIIMMCS 3aKynkam — 9 en. Ha cymmy 29 550 891
tenre 6e3 yuera HJ[C.

[IpyurHaMU IO HECOCTOSBILIKMMCS 3aKyINKaM CTaJld HU3Kas 3aKyMOYHas 1I€HA, BBICOKHE
KBATM(PUKAITMOHHBIC TPEOOBAHUS.

KonndectBo cyaeOHbIX pa30MpaTeNbCTB € TOCTABIIUKAMH - 2 1.

KonndyectBo moOmaHHBIX 3asBOK Ha BKIIOYEHHE B peecTp HEI00POCOBECTHBIX
YYaCTHUKOB — 4, B TOM YHUCJIE [10 OCHOBAHUSIM

- NOCMABWUK, 3AKIIOYUE 002080p O 20CYOAPCMBEHHbIX 3AKYNKAX, HEC80e8PEeMeHHO
UCNONHUNL mpebo8anus o GHeceHuu u (Ulu) CpoKax 6HeceHus obecneyeHuss UCHOTHEHUS.
0o2oeopa-3 (no pewienuro ynoJIHOMOYEHHO20 OP2aHa)

-NOCMABWUK He UCNOIHUIL C80U 00A3ameNbCmed No 3aKIIOYEHHOM) C HUM 002080p) O
20Cy0apcmeeHHbIX 3akynkax-1 (no pewenuio cyoa)

’Kano6 OT HOCTaBIIMKOB HAa MPOBEIEHUE MPOLEAYpP TOCYIAapPCTBEHHBIX 3aKyNOK HE
MOCTYMAJIO.

[TpoBeneHHbIN aHaTU3 OCYIIECTBICHUS TOCYIAapPCTBEHHBIX 3aKyMOK TOBAapoOB, paboOT u
yenyr B ToBapuIliecTBe MOKazai OTCYTCTBHE KOPPYNIIHOHHBIX PHCKOB HA JAHHOM Y4acTKe
B CBfI3M C TeM, YTO IpoIleaypa MNpPOBEICHHUS TOCYJapCTBEHHBIX 3aKymnmok ToBapuiecTBa
yperyiaupoBaHa HOpMaTUBHBIMU MpaBoBbIMU akTamMu PK, a Takke rocyaapcTBeHHbIE 3aKyIKU
ToBapuiecTBa OCYLIECTBISAIOTCS MOCPEACTBOM BeO-TOpTalia TOCYIAapCTBEHHBIX 3aKYyIMOK B
AJIEKTPOHHOM BHJIE Y UCKJIIOYAET B3aUMOIEUCTBHE (KOHTAKT) C OCTABILUKOM.

W cKmounTeNnbHO ANEKTPOHHBIM  (pOopMaT TOCYAAPCTBEHHBIX 3aKYIMOK (opMHpyeT
MOJIHYI0 M JIOCTOBEPHYI HH(MOpMAIMIO MO 3aKylmaeMblM TOBapaMm, paboTaM U yciyram,
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omnpefieNiieT  CpeJHHE  3aKYyMOYHbIE LEHbl. OJIEKTPOHHOE  3aKIIOUYEHUE JOrOBOPOB
FOCYJapCTBEHHBIX  3aKYMOK  CHOCOOCTBYET  HMCKIIOUYCHHIO  KOPPYMIIIMOHHBIX  PUCKOB,
obecrieyrBaeT MPO3pPaYHOCTh TOCYIAPCTBEHHBIX 3aKYIIOK.

3a Bropoe monyrogue 2024 roma um 4 mecsma 2025 roga ¢akTel mepecMoTpa WU
OTMEHBI TOCYAAPCTBEHHBIX 3aKYyMOK IO pe3yibTaTaM KaMepadbHOTO KOHTPOJS CO CTOPOHBI
OpraHoOB rocyJapCTBEHHOTO ay/IuTa He MPOU3BOIMIINCH.

5. Pazpa0orka u 3kcmiyaTanus HHPOPMALUOHHBIX CHCTEM.

B mHnacrosmee Bpemsi ToBapuinecTBO compoBoxaaeT 3 (Tpu) uHGOpPMAIUOHHBIE
CUCTEMBI.

11 mas 2022 roga BO HUCIIOJIHEHHE MPOTOKOJIbHOro pemieHusi CoBeTa TUPEKTOPOB
HAO «HamumoHanbHBINH arpapHblii  Hay4HO-OOpa3oBaTenbHbIM 1eHTp» (EanHcTBEHHOTO
yuacTHUKa) oT 29 ampens 2022 roma Ne04/22, B COOTBETCTBUM C JOTOBOPOM YCTYNKHU
aBTopckux mipaB Ne20/2022, TomapuimiecTBy mnepenaHa B BeaeHue MHdpopmarmoHHO-
aHanuthueckas cucrema «PecnybnukaHckasi cucteMa xUBOTHOBOACTBay (nanee — PCXK).

21 wrons 2022 ronma Mexay MUHUCTEPCTBOM CeEJIbCKOIO Xo3diicTBa PecmyOnnku
Kazaxcran, JlenapraMeHTOM TOCYJIapCTBEHHOTO MMYIIECTBAa U NMPUBATU3alUUA MO TI. AcTaHa
KomuTtera rocyaapCcTBEHHOTO HMYIECTBA M MpHUBaTHU3auuM MuHHCTEpCTBAa (PUHAHCOB
Pecniyonuku Kazaxcran u ToBapuilecTBOM MOJNUCAaH TPEXCTOPOHHUM AoroBop Ne3 mo
nepepaue  TomapumiecTBY uHpopmanumoHHOM  cuctembl  «[lopranpHass Bepcus 1o
UIACHTU(UKAIIMN CENTbCKOXO3SIMCTBEHHBIX KUBOTHBIX» (maee — MCIK) B moBepuTenbHOE
yrpaBiieHue 6e3 mpaBa MoCIeYIONIero BeIKya Ha 3 (TpH) roja.

06 mapra 2023 roma Mexay MHUHHCTEPCTBOM CEIbCKOTO Xo3siiicTBa PecmyOmmkm
KazaxcraH, /lemapraMeHTOM rocyJapCTBEHHOIO MMYILECTBA M NMPUBATHU3ALMU IO T. AcTaHa
Komurera rocyaapcTBEHHOrO HMYIIECTBa M MpUBaTU3auuu MuHucCTepcTBa (PUHAHCOB
Pecniybnuku Kazaxcrtan u ToBapuiiecTBOM MOANUCAH TPEXCTOPOHHUM poroBop Ne6 mo
nepenaye TomapuiiecTBy HWHGOPMAMOHHOW cucteMbl «EaWHas aBTOMATH3MpPOBAaHHAsS
cuctema ynpasienusi orpacisimu AlIK «E-Agriculture» (nanee — EACY) B poBeputenbHOe
yrnpaBjieHue 0e3 mpaBa MocaeAYOIIero BEIKyIa Ha 3 (Tpu) roja.

B pamkax n0BepuUTENBHOTO yHpaBIEHUS TOCYNAPCTBEHHBIMH WH()OPMAIIMOHHBIMU
cuctemamu HMCX nm EACY, MunucrepctBom cenbckoro xossicrBa PK  yrBepxaatorcs
[TnaneI-pador.

3amaun  mocTaBiieHHble  corjacHo rpaduka [lnana-paGorT  BBIMOJHSIOTCA B
YCTaHOBJIEHHBIE CPOKH.

B pamkax ocymiecTBIeHHS TOBEPUTEIBHOTO YIIPABICHUS MHPOPMAIMOHHON CHUCTEMOM
U €€ TEXHUYECKOrO COMpPOBOXJACHMs, TOBapUIIECTBO BBICTYIIA€T B Ka4€CTBE TEXHUYECKOIO
oriepaTopa U B CBOEH JIEeATEIbHOCTU pyKOBoAcTBYyeTcs [IpaBunamu popMuUpoBaHUs U BeIEHUS
0a3bl JAHHBIX M0 UACHTU(UKAIUU CEIBCKOXO3IMCTBEHHBIX KUBOTHBIX U BbIJAYHU BBIMHCKU U3
Hee, yTBepkaAeHHbIMHU [Iprukazom Munuctpa cenbckoro xo3siictBa Pecyonuku Kazaxcran ot
2 mtonsa 2010 roga Ne 367, IlpaBunamu UACHTU(DUKAIIMN CETBCKO303SMCTBEHHBIX KUBOTHBIX,
yrBepxkaeHHbIMU [Ipukazom Munuctpa cenbckoro xossiictBa Pecriyonuku Kaszaxcran ot 30
ssaBaps 2015 roma Ne 7-1/68.

B cBowo ouepenp, mno uHpopmanmonHodt cucreme WMCXK  Tosapuiectsom
UHUIUAP YIOTCS W3MEHEHUS u JIOTIOJTHEHUS B [IpaBuna UACHTUPUKALUU
CEJIbCKOXO035MCTBEHHBIX KMBOTHBIX U [IpaBuna dopmupoBanus u BeneHus 0a3bl JTAHHBIX TI0
UJACHTU(PHUKAIIUU CEIIbCKOXO3SHUCTBEHHBIX XUBOTHBIX M BBIJAYM BBIITUCKH U3 HEE, B YaCTH
yperyaupoBaHUs BOSHUKAIOUIUX BOIIPOCOB B MPOIIECCE CONMPOBOXKICHUS CUCTEMBI.
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Takum o6pazoMm, ToBapuiecTBy HEOOXOAMMO WHHUIIMUPOBATh W TMPEACTaBUTH B
YIOJTHOMOYEHHBIM opran coorBeTcTByromeit otpacin (MCX PK) mnpemioxenus 1o
aKTyaJIN3allil HOPMATUBHBIX TPABOBBIX aKTOB, PETYIHPYIOIIUX ACSITEIbHOCTh TOBapuIllECTBA.

Tapudsl Ha ipeoCTaBICHUE TOCTYIA K YKa3aHHBIM CHCTeMaM (OPMUPYIOTCS C yIETOM
¢dakTtuyecku noHeceHHnix 3arpaT TosapumectBa (MCX), cucrembl Mo KOTOPhIM HE MMeEETCs
¢daktuyecku noHeceHHbix 3aTpar (EACY) - tapud mo HuM paccuuThIBaeTcsl MO IMJIAHOBBIM
3aTparaM, KOTOpbleé BKIIOYAlOT B ce0sd MHUHUMAaJbHBIE pacXoJbl Ha COJIEp)KaHUE
UHGOPMAIIMOHHOW CUCTEMBI.

Tapu¢ Ha npenocrasnenue gocryna k MCX yrBepxnen no cornacoanuto ¢ MCX 30-
13-03/39 ot 11 siuBaps 2021 roxa.

Tapud na npenocraBnenune aoctyna Kk MAC yreepxaen I[Ipencenarenem I[IpaBnenus
TopapumectBa Ne21-O «02» mas 2023 rona.

Tapu¢ Ha nmpenocrasienue nocryna k EACY yrBepxeH no cornacoBanuto ¢ MCX 17-
O ot 24 anpens 2023 roaa.

JIBoitHOE (pMHAHCUPOBAHMSI IPOEKTOB OTCYTCTBYET.

Oo6ocHoBanHOCTh cTouMocTu yeayr o MCX u EACY nposepsitorcss MunucTepcTBOM
cenbckoro xo3siictBa PK nocpenctsoM coriacoBanusl.

Hoctyn k MCX mnpuobperaoT rocynapcTBEHHbIE BETEpUHApPHBIE Bpaud B JUILE
MOJIBEJOMCTBEHHBIX OPraHU3allMd MECTHBIX HCIIOJHUTEIBHBIX OPraHOB M BETEPHHAPHBIX
CTaHIMI [MOCPEICTBOM 3aKJIFOUEHUS JOTOBOPOB I'OCYIaPCTBEHHBIX 3aKYIIOK.

Hoctyn k MAC mpuoOpeTaroT KpecThSIHCKHE XO35SUCTBa, PECIyOIUMKAHCKUE TMajaThl
MOCPEJICTBOM MPUHSATHS MOJIb30BATEIBCKUX COTJIAIICHUN.

Hoctyn k EACY mnpuoOperaer MuHHCTEpCTBO celabckoro xossiictBa PK  mms
COTPYJIHUKOB, OCYHIECTBJISIOUIUX JEATEIBHOCTh MO BbIAAYE Pa3pelIMTENbHBIX JOKYMEHTOB
(CeptuduxaTsl, CipaBK1) NOCPEACTBOM 3aKIHOUYEHHSI IOTOBOPA FOCYJaPCTBEHHBIX 3aKYIIOK.

Yka3zannuble ycayru ToBapuiecTBOM OKa3bIBAlOTCA B MOJHOM o00beMe U
HaJJIe:KauM oopasom. HapekaHuii co CTOPOHBI 10J1b30BaTe/ICH HE MOCTYIAIOT.

Kpome Toro, mo kaxnoi cucreme B ToBapuiecrBe padoTaer KOJUI-LEHTP,
KOTOpBbIE B KpaTyaiilie CPOKH 0Ka3bIBaeT KOHCYJIbTAallHOHHbIE YCIYTIH.

Hoctyn k UCXK u EACY mpuoOperaercs cnocoboM U3 OAHOTO HMCTOYHHKA TyTEM
OPSMOTO 3aKTI0UYEHUS I0TOBOpa KaK 00BEKTa MHTEIIEKTYaaIbHOW COOCTBEHHOCTH.

NCXK u EACY saBastoTcs rocynapCTBEHHBIMH HH(MOPMAIIUOHHBIMU CHUCTEMaMH —
€IMHCTBEHHBIMU B cBoeM pojie B Pecniy6nuku KazaxcTan v He UMEIOT aHaJIoroB.

WckmounTenbHblE HMYILIECTBEHHBIE AaBTOPCKME IIpaBa HA YKa3aHHbIE CUCTEMBI
nepeaansl B ToBapuiiecTBO B cooTBeTcTBUU ¢ noropopamu MCXK Jloroop Ne3 ot 21 utons
2022r., aBropckuii moroBop Ne2 ot 30 wurons 2022r., EACY Ne6 or 06 mapra 2023r.,
aBTOpcKkuii moroBop ot 11 ampens 2023 roga Ne25/2023.

CoOOTBETCTBEHHO MNPOTHBOPEYMS JUIsI 3aKIIOUYEHHs] JOTOBOPOB HA IMPENOCTaBICHUU
nocryna k UCXK u EACY cnocoboM M3 OJHOrO MCTOYHMKA IMYTEM HPSIMOro 3aKIIOYEHUs
JIOTOBOpa — OTCYTCTBYIOT.

C 2023 roma B ToBapuiiecTBe BBeIE€HA INTaTHas €AUMHUIIA CHEHUATUCTA IO
uHGOPMAIIMOHHOW  OE30MacHOCTH, B  JIOJDKHOCTHBIE OOS3aHHOCTH KOTOPOTO  BXOJUT
BHYTPEHHUI CUCTeMHBbIN ayaut Mb.

OOpamienust OoT (PU3MYECKUX U IOPUIUYECKUX JHI[ OTHOCHUTEIBHO KOPPYHIIMOHHBIX
neiictBuil paboTHUkOB ToBapuiiecTBa, B TOM YHCIIE CONPOBOXKIAIONINX WH(POPMAIIMOHHBIC
CUCTEMBI, HE MOCTYNAJIO.
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Pexomennyercs:

1. Cneunanucty no nHGOpMalMOHHONW 0€30MaCHOCTH NPUHATH MEPhl HapaBJIEHHbIE HA
ycuieHue HMHQPOPMAllMOHHOW ©0€30HacHOCTM U TOBBIICHHE YPOBHS  3allUIIEHHOCTH
UHPOPMALMOHHBIX cucTeM ToBapuIlecTBa M MPOBECTH BHYTPEHHUHN ayUT HHPOPMALIMOHHBIX
cuctem ToBapuiecTsa.

I1l. Uuble Bompochl, BbITEKAWINNE W3 OPraHU3ANMOHHO-YNPaBJIeHYECKOM
JesITeJIbHOCTH.

[To pesympTaTam aHanW3a OTMEYAETCS OTCYTCTBHE MOJHOIEHHO pabOTaroIIero
odunmansaOoro MHTEpHET-pecypca ToBapuIiiecTBa YTO MOKET TIOBJIEYbh PUCKU HEOOESCTICUSHUSI
JOCTaTOYHOTO  ypPOBHS  MPO3PAYHOCTH, TJIACHOCTH M OTKPBITOCTU  JCSITEIHOCTH
ToBapuiecTsa.

Tak, B COOTBETCTBHH ¢ MOANYyHKTOM 31) cratbu 3 BrojpkeTHoro kojekca PecrmyOnuku
Kazaxcran, ToBapullecTBO OTHOCHTCS K CYObEKTaM KBa3HI'OCYJAapCTBEHHOTO CEKTOpa cO
100% yudacTuem rocygapcTBa B yCTABHOM KaluTale.

Cornacuo myHkty 8) ctathu 16 3akona «O moctyme K MHpOpManuu», Ha UHTEPHET-
pecypcax cyObeKTOB KBa3UTOCYJapPCTBEHHOT'O CEKTOPA JIOJKHBI pa3MeIaThCs:

1) ob6mrast mHGOpMAITHS O ACSITETHHOCTH:

UCTOPHS;

OpTaHU3aI[MOHHAs CTPYKTYPA;

CBE/ICHUS O PYKOBOJICTBE;

BU/IBI JICSITEIIBHOCTH;

CTpaTerusi pa3BUTHsl, IUJIaH Pa3BUTHUA HAIMOHAJIBHBIX YIPABIAIOMINX XOJJIUHTOB,
HAITMOHAJTBHBIX XOJIMHTOB ¥ HAIIMOHATBHBIX KOMIIAHUI;

uHboOpManus O JCATEIBHOCTH KOHCYJBTATUBHO-COBEIIATEIBLHBIX OpraHoB (Mpu
HaJINYH1H );

KOHTAKTHbIC JaHHBbIE (MIOYTOBBINA ajpec, aapec dJIEKTPOHHOW TOYTHl, HOMeEpa
TeJIC(POHOB) CHPABOYHBIX CIIYKO, CTPYKTYPHBIX TMOApA3JCICHUN, TEPPUTOPHATIBHBIX
NPEJICTABUTEILCTB M JIOUCPHUX, 3aBHCUMBIX M HWHBIX FOPUIUYCCKUX JIMI], SBIISIOIIUXCS
adhGUIMPOBAaHHBIMU C HUMH B COOTBETCTBHHM C 3aKOHOJATEIBbHBIMU aKTamu PecrmyOnuku
Kazaxcran;

2) undopMalus Mo BaKAHTHBIM JOJKHOCTSIM:

00BsIBIICHHBIE BAKAHTHBIE JOJIKHOCTH;

KBaJIM()UKAITMOHHBIE TPEOOBAHMS K KaHIUAATaM Ha 3aHITHE BAKAHTHBIX JOJDKHOCTEH;

HOMepa TeseOHOB /ISl OJTyIeHUsT NH(POPMAITUN O BAKAHTHBIX JTOJDKHOCTSIX;

3) oduiranbHble HOBOCTH, MPECC-PENU3bl, KAICHIAPH MPEICTOAIINX COOBITHIA,

4) uadopmanug 0 AEATEIBHOCTH JOYEPHHUX, 3aBUCHUMBIX M HUHBIX IOPUIUYECKUX JIUII,
SBJITFOIINXCS aQPUIMPOBAHHBIMA C HHUMH B COOTBETCTBHHM C 3aKOHOJATCIBHBIMH aKTaMU
Pecniyonuku Kazaxcran;

5) HOpMaTUBHBIE TIOKYMEHTHI, PETIAMEHTHPYIOIIHNE e TEIHHOCTD;

6) nadopmarnus B chepe MEKTyHAPOTHOTO COTPYTHUIESCTBA,

7) CTaTUCTHYECKUE TTOKA3aTeNU U PE3YNIbTaThl IeITeIbHOCTH;

8) aHaymMTHYECKHE OTUYETHI U JTOKJIAJIBI O TIPOJICIIAaHHON paboTe;

9) nmaHHBIC O pe3yibTaTax MPOBEJICHHBIX COIMOJOTHYCCKUX, AHATUTUYCCKUX M HMHBIX
UCCJICJIOBaHUH, a TAK)KE OTIPOCOB HACEJICHUS;

10) undopmarmsi, HEOTHOKPATHO 3alpalirBaeMasi MOJIb30BATEISIMU HHPOPMAIUH, TI0
pe3yapTaraM 0000IICHHS U aHaTN3a TIOCTYMHUBIITUX 3alIPOCOB;

11) cepBuc «Bompoc-oTBeT»;
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12) rpadux nuuHOTO preMa GU3NIECKUX JIUI U TIPEACTABUTENCH IOPUINICSCKHX JIUIL;

13) koHTaKTHBIC NaHHBIC ((aMWIHS, UM, OTYECTBO (€CIM OHO YKa3aHO B JIOKyMCHTE,
YIOCTOBEPSIOIIEM JIMYHOCTh), HOMEp TenepoHa U  ajpec  DICKTPOHHOW  IOYTHI)
YIIOJIHOMOYEHHBIX JIUL, MOCPEICTBOM KOTOPBIX IPEJOCTABIAETCS BO3MOKHOCTH IOJIYYUTD
uHpOpMalMI0O MO BOIMpOCaM JIMYHOTO IMpHeMa (QU3NYECKUX JHUI M TpeJICcTaBUTENeH
IOPUAMYECKUX JIML, a TaKKe pPAacCMOTPEHHs OOpalleHWil W 3alpocoB, BKJIOYas MOPSIOK
oOxanoBaHusi pemieHuid u (wim) aercTBuil (Oe3nelCTBUSA) MO pe3yinbTaTaM pPacCMOTpPEHUs
oOpallieHni 1 3a1mpocoB;

14) ob6pa3upl 3as8BICHUI U 3aIPOCOB, IPUHUMAEMbIX K PACCMOTPEHHUIO B COOTBETCTBUU
C 3aKOHaMH ¥ MHBIMU HOPMATUBHBIMU MpaBoBbIMU akTamu PecriyOnuku Kazaxcran;

15) unas uHdOpMammsa, 005M3aHHOCTH pa3MEIICHHUs KOTOPOH YCTaHOBJIEHA 3aKOHAMH
Pecnyomuku  Kazaxcran, wiam  uHpOpMamus,  pasMelIeHHEe  KOTOpPOH  CyOBEeKT
KBa3UTOCYAAPCTBEHHOT0 CEKTOpPA CYUTAET HEOOXOAUMBIM.

Pexomenayercs:

ToBapumecTBy /151 00ecnie4eHUs1 OTKPBITOCTH, IVIACHOCTH U NMPO3PAYHOCTH CBOCH
NeATeJLHOCTH HEO0X0AUMO MPHUHATH MepPbl MO0 BOCCTAHOBJIEHHIO PadOTOCIOCOOHOCTH,
HAMOJIHIEMOCTH U aKTYAJIbHOCTH HAMNOJHeHus nHpopmanuu opunuaabHoro Uurepuer-
pecypca ToBapumecrsa.

Ilo uTOramM mnpoBeIeHHOI0 BHYTPEHHEr0 AaHAJM3a KOPPYNIHOHHBIX PHCKOB
Paboueii rpynnoi peKkoMeHayeTcs:

1. PykoBoautensiM CTPYKTYpHBIX TmojpasneieHuii ToBapwuiectBa B  ciiydae
BBISIBJICHUS] B HOPMATUBHBIX MPABOBBIX aKTaX, PETYIHUPYIOIIUX AESITENbHOCTh TOBapHILECTBA,
U BHYTPEHHMX HOPMAaTHBHBIX JIOKyMeHTax ToBapuiecTtBa, JIBOSKHX (POpPMYIHPOBOK,
JIOMYCKAIOMIUX  3JI0YMOTPeOieHHe TMpH TOJIKOBAaHUM, OIIMOOYHBIX CCBUIOK Ha JIpyrue
HOPMATHBHbIE AaKThl, KOH(JIMKTOB HOPM M TPABOBBIX NPOOETOB HHULMUPOBATH
COOTBETCTBYIOUIUE U3MEHEHHUS.

2. B pamkax mpaBoBoro BceoOIIero oOy4eHUs CHCTEMHO JOBOJUTH JO CBEACHUS
pabOTHUKOB ToBapuiecTsa TpeOoBaHMSA 3aKOHOB PecryOnuku Kazaxcran
«O TPOTHBOACHCTBUM KOPPYIIHUH», O TOPSJIKE PACCMOTPEHUs] OOpaiieHui (Qpusnueckux u
IOpUIMYECKUX JIMI B paMKax AJMUHUCTPATUBHOI'O IPOLEIYPHO-IPOLECCYANIBHOIO KOJEKca
PK. Ilpenynpenuts paOOTHUKOB O MEPCOHAIBHOW MUCHUILIMHAPHOW OTBETCTBEHHOCTH 3a
HapylIeHHE YCTAHOBJIIEHHOIO 3aKOHOM IOpsAKa pPACCMOTPEHHUs OOpalleHU TrpaxkaaH Hu
OpraHu3aIuu.

3. [Ipy HamUUYUM BO3MOKHOCTH O0OECIEYUTH MO3TAMHOE COKpAICHUE KOJIMYECTBA
pabOTHHUKOB, BBHITIOJHSIONIUX TPYJAOBbIe (QYHKIUHM B JUCTaHIIMOHHOM ¢opmate, 6e3 ymepba
U1 3 (PEKTUBHOCTH JIesiTeIbHOCTH ToBapUIIECTBA.

4. Pa3paborate M yTBEpAWTH BHYTPEHHUN HOPMATHBHBIM AaKT, PEryJIUPYIOLIHNA
MOPSIIOK OpTaHU3aIMU TUCTaHIIMOHHOW paboTel B ToBapuiecTse.

5. Crneumanucty mo UH(GOPMAIIMOHHON 0€30TaCHOCTH MPHUHSATH MEPhl HApPaBIICHHBIC
Ha ycwieHue HWHPOPMAIMOHHOW OE30MacHOCTH M TOBBIIIEHUE YPOBHS 3alUIICHHOCTU
MH(POPMalMOHHBIX cucTeM ToBapuIllecTBa U MPOBECTH BHYTPEHHUN ayaUT MH(OPMAIIMOHHBIX
cuctem ToBapulecTsa.

6. He nmonmyckath (akToB KOH(IUKTAa HHTEPECOB, CTPOro COOIIOATh HOPMBI
aATUKOPPYIIIMOHHOTO 3aKOHOJATeNbCcTBa, Kojaekca MenoBOW 3TUKM U MPOQEeCCUOHATBHOMN
ATHKHU COTPYJIHUKOB ToBapHIllEeCTBa.



15

7. Jlns mpemocTepeKeHrss M MCKIIOYCHHS KOPPYNIIMOHHBIX PHCKOB IPH IIPHEME HA
paboty kanauuatos B ToBapuiiecTBO JlemapramMeHT KaJpoBOTO M IPABOBOr0O oOECIeveHHs
HEOOXOIMMO COIJIACOBBLIBATH KAHAMTATOB C KOMILIAEHC-O(HIIEPOM.

8. IIpomomKuTe  CHCTEMAaTHYECKOE  pa3bsiCHEHHME  JIMIAM,  OCYIIECTBIAIOLIUM
JIEATENILHOCTD B Cepe TOCYAapCTBEHHBIX 3aKYIIOK, O MEpax OTBETCTBEHHOCTH 3a COBEPIIEHHE
KOPPYIIHOHHBIX [IPABOHAPYILICHUH.

9. TosapumiecTBy Aisi obecrieueHHst OTKPBITOCTH, TJIACHOCTH M NPO3PAYHOCTH CBOEH
JIEATENBLHOCTH HEOOXOJMMO IIPHHATH MEPBI IO BOCCTAHOBIEHHIO paboTocnocoOHOCTH,
HANOJHAEMOCTH M aKTyaJbHOCTH HamnoJHeHus wuHbopmanuu odunuansHoro HWHTepHeT-
pecypca ToBapuuiecTsa.

ITo pe3ynbTaraM BHYTPEHHEr0 aHAJIHM3a KOPPYIIHOHHBIX PHCKOB B 1eATEJIbLHOCTH
TosapumectBa Padoueii rpynnoit PEIHEHO:

1. Buectu anamutHyeckyio cnpasky llpencenarento [lpasnenuss Tosapumecrsa s
paccMoTpenusi. [IpencraBuTh HACTOAIIYH0 —aHAIMTHYECKYH crpasBky IlIpencenarento
[IpaBnenus Ui pacCMOTPEHHUSA U YTBEPKICHHS.

2. Pe3ynprarhl BHYTPEHHEr0 aHajiu3a KOPPYNIHOHHBIX PHCKOB pPa3MECTUTH Ha
opummansiom Hurepuer-pecypce TosapuimiectBa ¢ ydetoMm oOecredeHHs CiyKeOHOMH,
KOMMEPYECKOH W/HIM HHOM oXpaHseMoil 3akoHoaaTesibecTBoM PK Taiinbl.

Ynennl padoyeii rpynnbi:

Kommiaenc odunep /P H. Myxanos

Cuenuajamcr .
o uangopmanuoHHoi Oe3o0nacHoCTH 1. TammeroB
JInpexrop Jdenapramenra

NPOEKTHOr0 A/IMHHHCTPHPOBAHUS b. Apbinrasnen
Jupexrop denapramenrta

Ka/lpoBOI0 M NPaBOBOIo odecnevyeHus A. AcanbexoB

I'J1aBHbIH MeHeKep AJIMHHHCTPATHBHO
(PMHAHCOBOIO ENAPTAMEHTA K. Kycaunosa
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	г. Астана                                   26» июня 2025 года
	Полное наименование объекта внутреннего анализа коррупционных рисков: товарищество с ограниченной ответственностью «Аналитический центр экономической политики в агропромышленном комплекса» (далее – Товарищество).
	Основание проведения внутреннего анализа коррупционных рисков: Закон Республики Казахстан от 18 ноября 2015 года «О противодействии коррупции», Типовые правила проведения внутреннего анализа коррупционных рисков, утвержденные приказом Председателя Аге...
	Период проведения внутреннего анализа коррупционных рисков: с 02 мая 2025 года по 17 июня 2025 года.
	В соответствии с требованиями антикоррупционного законодательства РК основными принципами проведения внутреннего анализа коррупционных рисков являются законность, объективность, всесторонность.
	Внутренний анализ коррупционных рисков Товарищества проведен в соответствии с Типовыми правилами и Методическими рекомендациями по следующим направлениям:
	1)   выявление коррупционных рисков в нормативных правовых актах и внутренних документов, затрагивающих деятельность Товарищества;
	2) выявление коррупционных рисков в организационно-управленческой деятельности Товарищества.
	Состав рабочей группы по проведению внутреннего анализа коррупционных рисков утвержден приказом Председателя Правления Товарищества от 08 апреля 2025 года №23-НҚ «О проведении внутреннего анализа коррупционных рисков деятельности товарищества с ограни...
	Первичная регистрация Товарищества осуществлена 25 сентября 2007 года.
	В соответствии с постановлением Правительства Республики Казахстан от 25 ноября 2022 года № 949 принято предложение некоммерческого акционерного общества «Национальный аграрный научно-образовательный центр» о передаче в республиканскую собственность 1...
	Согласно акту приема передачи № 1 от 30.01.2023 года права владения и пользования государственной долей участия Товарищества переданы в Министерство сельского хозяйства, в связи с чем 21.02.2023 года принят соответствующий приказ Министерства сельског...
	Товарищество является юридическим лицом по законодательству РК и осуществляет свою деятельностью в соответствии с Конституцией РК, Гражданским кодексом РК, Законом РК «О товариществах с ограниченной и дополнительной ответственностью» и иными нормативн...
	Единственным участником Товарищества является Министерство сельского хозяйства РК.
	В соответствии с Уставом основными видами деятельности Товарищества являются:
	1) Иная профессиональная, научная и техническая деятельность, не включенная в другие группировки (ОКЭД -74.90.9);
	Приказом Министра сельского хозяйства Республики Казахстан от 23 августа 2022 года № 269 Товарищество определено оператором по сопровождению информационной базы селекционной и племенной работы.
	В целях выявления коррупционных рисков в нормативных правовых актах, затрагивающих деятельность Товарищества Рабочей группой проведен мониторинг следующих актов:
	1) Закон Республики Казахстан от 9 июля 1998 года № 278 «О племенном животноводстве»
	2) Закон Республики Казахстан от 10 июля 2002 года № 339 «О ветеринарии»;
	3) Приказ Министра сельского хозяйства Республики Казахстан от 2 июня 2010 года № 367 «Об утверждении Правил формирования и ведения базы данных по идентификации сельскохозяйственных животных и выдачи выписки из нее»;
	4) Приказ Министра сельского хозяйства Республики Казахстан от 20 июля 2012 года № 3-3/373 «Об утверждении Правил ведения информационной базы селекционной и племенной работы»;
	5) Приказ Министра сельского хозяйства Республики Казахстан от 23 августа 2022 года № 269 «Об определении оператора по сопровождению информационной базы селекционной и племенной работы».
	В целях выявления коррупционных рисков во внутренних нормативных документах, затрагивающих деятельность Товарищества Рабочей группой проведен мониторинг следующих документов:
	1) Устав Товарищества, утвержденный решением Совета директоров НАО «Национальный аграрный научно-образовательный центр» от 30 июля 2020 г. протокол №08/20;
	2) Положения о Департаментах (структурных подразделениях) и должностные инструкции работников;
	3) Правила трудового распорядка Товарищества, утвержденные приказом Председателя Правления Товарищества от 29 ноября 2022 года №20-П;
	4)  Правила подготовки, оформления, принятия, введения в действие, изменения и дополнения внутренних нормативных документов Товарищества, утвержденные приказом Председателя Правления Товарищества от 08 декабря 2022 года №25-П;
	5) Политика по противодействию коррупции Товарищества, утвержденная решением Правления Товарищества от 14.04.2021 г. № 2;
	6) Положение о порядке выявления и урегулирования конфликта интересов работников Товарищества, утвержденное решением Правления Товарищества от 14.04.2021 г. №2;
	7) Положение об ученом совете научно-исследовательской организации Товарищества, утвержденное Генеральным директором Товарищества от 01 мая 2020 года;
	8) Налоговая учетная политика Товарищества, утвержденная приказом Председателя Правления Товарищества от 21 июня 2021 г. №4;
	9) Учетная политика Товарищества, утвержденная приказом Председателя Правления Товарищества от 21 июня 2021 г. №5.
	По результатам анализа нормативных правовых актов дискреционные полномочия и нормы, способствующие совершению коррупционных правонарушений не выявлены. Положений, способствующих принятию решений должностными лицами по своему усмотрению, правовых пробе...
	II. Выявление коррупционных рисков в организационно-управленческой деятельности Товарищества.
	В целях выявления коррупционных рисков в организационно-управленческой деятельности Товарищества Рабочей группой рассмотрены следующие вопросы:
	1) управления персоналом, в том числе определения должностей, подверженных коррупционным рискам;
	2) урегулирования конфликта интересов;
	3) оказания государственных услуг;
	4) реализации разрешительных функций;
	5) реализации контрольно-ревизионных функций;
	6) освоения и распределения бюджетных и финансовых средств;
	7) заключения договоров с физическими и юридическими лицами;
	8) разработки и эксплуатации информационных систем.
	Вопросы оказания государственных услуг, реализации разрешительных функций и контрольно-ревизионных функций Рабочей группой рассматриваться не будут ввиду того, что Товариществом указанные услуги не оказываются.
	1. Управление персоналом, в том числе определения должностей, подверженных коррупционным рискам.
	На 1 июля 2024 года штатная численность работников Товарищества составляла 83 единиц, увеличения количественного состава к 30 апреля 2025 года не осуществлялось.
	За отчетный период принято на работу 20 человек, уволено 23 работника, из них 20 по собственной инициативе и 3 по соглашению сторон.
	На 1 июля 2024 года фактическая численность работников составляла 78 человек, из которых 11 работников осуществляли трудовую деятельность в дистанционном формате. К 30 апреля 2025 года фактическая численность составила 74 человека, при этом количеств...
	В соответствии с положениями подпунктов 55-1) и 55-2) пункта 1 статьи 1, статьи 138 Трудового кодекса Республики Казахстан предусмотрена дистанционная форма работа – осуществление трудового процесса вне места нахождения работодателя, с применением в п...
	Дистанционная работа устанавливается по инициативе работника или работодателя по соглашению сторон.
	На практике работа в онлайн-формате исходит от кандидатов при беседе или указываются в резюме.
	Инициатива со стороны Товарищества по оформлению дистанционной работы для соискателя является скорее исключением, чем правилом. Предложения о приеме на дистанционную работу от Товарищества исходит исключительно в целях привлечения специалиста с необхо...
	При этом, для Товарищества предпочтительнее традиционный, устоявшийся и проверенный временем офисный формат, который зарекомендовал себя как более эффективный и удобный для организации рабочих процессов.
	Однако в текущих условиях на рынке труда Товарищество вынуждено прибегать к дистанционной форме занятости ввиду ряда объективных факторов:
	1) финансовый аспект – кандидаты, готовые работать в офисе, запрашивают более высокую заработную плату. Для Товарищества важно сохранять баланс между уровнем оплаты труда и экономической эффективностью деятельности;
	2) тренды рынка – большинство опытных специалистов в сфере информационных технологий предпочитают удаленную работу, исключая офисный формат деятельности. Товарищество, принимая на работу удаленных работников адаптируется к новым условиям, принимая опт...
	3) изменения в рабочей культуре – дистанционная работа становится все более распространенной практикой, позволяет расширить географию поиска специалистов и привлекать профессионалов, которые ранее не рассматривали сотрудничество из-за территориальных ...
	Дистанционная форма трудовых отношений является вынужденной мерой, соответствующей текущим экономическим реалиям, тенденциям на рынке труда, а также потребностям Товарищества.
	Вместе с этим необходимо отметить и об имеющихся минусах дистанционной формы работы, как сложность контроля, риски безопасности данных при удаленном доступе, снижение вовлеченности и корпоративной культуры.
	Контроль за надлежащим исполнением должностных обязанностей дистанционными работниками и их доступностью для связи с работодателем возлагается на руководителей соответствующих структурных подразделений Товарищества.
	За анализируемый период уволенных работников по отрицательным и дисциплинарным мотивам нет.
	Порядок принятия и увольнения работников Товарищества осуществляется в соответствии с Правилами трудового распорядка Товарищества, утвержденные приказом Председателя Правления Товарищества от 29 ноября 2022 года №20-П (далее – ПТР).
	Квалификационные требования к кандидатам разработаны в соответствии с Квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и других служащих, утвержденным приказом Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 30...
	За отчетный период в установленном порядке приказом Председателя Правления от 8 апреля 2025 года №22-НҚ внесены изменения в должностную инструкцию IT-аналитика Департамента проектного администрирования.
	Несоответствие работников квалификационным требованиям предусмотренным в должностных инструкциях не установлено.
	Наряду с этим, в соответствии с подпунктом 2) пункта 2 статьи 26 Трудового кодекса РК, не допускается трудоустройство в субъекты квазигосударственного сектора лица, совершившего коррупционное преступление.
	Согласно пункту 3 статьи 32 Трудового кодекса РК, при поступлении лица на работу в субъект квазигосударственного сектора работодатель истребует в отношении данного лица сведения о совершении им коррупционного преступления.
	В соответствии со статьей 12 Закона РК от 18 ноября 2015 года «О противодействии коррупции», в целях недопущения совершения действий, которые могут привести к использованию ими своих полномочий в личных, групповых и иных неслужебных интересах, лица, п...
	1. Урегулирование конфликта интересов.
	Урегулирование конфликта интересов в Товариществе осуществляется в соответствии с Законом РК от 18 ноября 2015 года «О противодействии коррупции», Политикой по противодействию коррупции Товарищества, утвержденной решением Правления Товарищества от 14....
	В ходе проведения внутреннего анализа коррупционных рисков в Товариществе за период с 1 июля 2024 года по 30 апреля 2025 года» конфликты интересов не выявлены.
	Факты аффилированности при занятии вакантных должностей, находящихся в непосредственной подчиненности должности, занимаемой близкими родственниками (родителями, детьми, усыновителями (удочерителями), усыновленными (удочеренными), полнородными и неполн...
	Развитие вопросов корпоративной культуры осуществляется путем применения практики делового поведения и регулируется Правилами трудового распорядка Товарищества, утвержденными решением приказом Председателя Правления Товарищества от 29 ноября 2023 года...
	3. Освоение и распределение бюджетных и финансовых средств.
	В соответствии с пунктом 44 Устава Товарищества, а также в cоответствии с пунктом 10 Правил разработки, утверждения планов развития контролируемых государственном акционерных обществ и товариществ с ограниченной ответственностью, государственных предп...
	Замечаний по исполнению рекомендаций внутреннего государственного аудита со стороны проверяющего органа не поступало.
	Товарищество обеспечивает прозрачность планирования и расходования бюджетных средств. Товарищество размещает План развития в Реестре государственных предприятий и учреждений, юридических лиц с участием государства в уставном капитале, а также размещае...
	Товарищество приобретает товары, работы и услуги в соответствии с фактической потребностью, в том числе соблюдаются лимиты по натуральным нормам согласно приказа Министра финансов РК от 17 марта 2015 года №179.
	План развития Товарищества (приобретение товаров, работ и услуг) сформирован на основании не менее 2 (двух) коммерческих предложений.
	За указанный период завышение плановой суммы от рыночной стоимости не обнаружено.
	Товарищество своевременно размещает план государственных закупок на веб-портале государственных закупок в соответствии с Законом РК «О государственных закупках».
	Материально-ответственным лицом по хранению товарно-материальных ценностей (канцелярские товары, сырье и материалы (за исключением компьютерной техники, запчастей к ним и периферийных устройств) является менеджер Административно-финансового департамен...
	Наличие характеристик в технических спецификациях, относящих закупку к конкретному поставщику, так называемые «заточки», а также фактов пересмотра или отмены закупок по результатам камерального контроля со стороны органов государственного аудита не вы...
	4. Заключение договоров с физическими и юридическими лицами.
	Государственные закупки.
	Государственные закупки товаров, работ и услуг Товариществом осуществляются в соответствии с требованиями Закона Республики Казахстан «О государственных закупках», приказа Министра финансов Республики Казахстан от 11 декабря 2015 года №648 «Об утвержд...
	Анализ осуществления государственных закупок по итогам второго полугодия 2024 года и за 4 месяца 2025 года показал, что в соответствии с Законом РК «О государственных закупках» Товариществом за отчетный период осуществлено государственных закупок на с...
	- открытого конкурса – 1 на сумму 3 431 000 тенге;
	- запроса ценовых предложений – 23 ед. на сумму 18 128 591 тенге без учета НДС;
	- из одного источника путем прямого заключения договора – 9 ед. на сумму 75 103 249 тенге без учета НДС;
	- из одного источника по несостоявшимся закупкам – 9 ед. на сумму 29 550 891 тенге без учета НДС.
	Причинами по несостоявшимся закупкам стали низкая закупочная цена, высокие квалификационные требования.
	Количество судебных разбирательств с поставщиками - 2 ед.
	Количество поданных заявок на включение в реестр недобросовестных участников – 4, в том числе по основаниям:
	- поставщик, заключив договор о государственных закупках, несвоевременно исполнил требования о внесении и (или) сроках внесения обеспечения исполнения договора-3 (по решению уполномоченного органа)
	-поставщик не исполнил свои обязательства по заключенному с ним договору о государственных закупках-1 (по решению суда)
	Жалоб от поставщиков на проведение процедур государственных закупок не поступало.
	Проведенный анализ осуществления государственных закупок товаров, работ и услуг в Товариществе показал отсутствие коррупционных рисков на данном участке в связи с тем, что процедура проведения государственных закупок Товарищества урегулирована нормати...
	Исключительно электронный формат государственных закупок формирует полную и достоверную информацию по закупаемым товарам, работам и услугам, определяет средние закупочные цены. Электронное заключение договоров государственных закупок способствует искл...
	За второе полугодие 2024 года и 4 месяца 2025 года факты пересмотра или отмены государственных закупок по результатам камерального контроля со стороны органов государственного аудита не производились.
	5. Разработка и эксплуатация информационных систем.
	В настоящее время Товарищество сопровождает 3 (три) информационные системы.
	11 мая 2022 года во исполнение протокольного решения Совета директоров                 НАО «Национальный аграрный научно-образовательный центр» (Единственного участника) от 29 апреля 2022 года №04/22, в соответствии с договором уступки авторских прав ...
	21 июня 2022 года между Министерством сельского хозяйства Республики Казахстан, Департаментом государственного имущества и приватизации по г. Астана Комитета государственного имущества и приватизации Министерства финансов Республики Казахстан и Товари...
	06 марта 2023 года между Министерством сельского хозяйства Республики Казахстан, Департаментом государственного имущества и приватизации по г. Астана Комитета государственного имущества и приватизации Министерства финансов Республики Казахстан и Товар...
	В рамках доверительного управления государственными информационными системами ИСЖ и ЕАСУ, Министерством сельского хозяйства РК утверждаются Планы-работ.
	Задачи поставленные согласно графика Плана-работ выполняются в установленные сроки.
	В рамках осуществления доверительного управления информационной системой и ее технического сопровождения, Товарищество выступает в качестве технического оператора и в своей деятельности руководствуется Правилами формирования и ведения базы данных по и...
	В свою очередь, по информационной системе ИСЖ Товариществом инициируются изменения и дополнения в Правила идентификации сельскохозяйственных животных и Правила формирования и ведения базы данных по идентификации сельскохозяйственных животных и выдачи ...
	Таким образом, Товариществу необходимо инициировать и представить в уполномоченный орган соответствующей отрасли (МСХ РК) предложения по актуализации нормативных правовых актов, регулирующих деятельность Товарищества.
	Тарифы на предоставление доступа к указанным системам формируются с учетом фактически понесенных затрат Товарищества (ИСЖ), системы по которым не имеется фактически понесенных затрат (ЕАСУ) - тариф по ним рассчитывается по плановым затратам, которые в...
	Тариф на предоставление доступа к ИСЖ утвержден по согласованию с МСХ 30-13-03/39 от 11 января 2021 года.
	Тариф на предоставление доступа к ИАС утвержден Председателем Правления Товарищества №21-Ө «02» мая 2023 года.
	Тариф на предоставление доступа к ЕАСУ утвержден по согласованию с МСХ 17-Ө от 24 апреля 2023 года.
	Двойное финансирования проектов отсутствует.
	Обоснованность стоимости услуг по ИСЖ и ЕАСУ проверяются Министерством сельского хозяйства РК посредством согласования.
	Доступ к ИСЖ приобретают государственные ветеринарные врачи в лице подведомственных организации местных исполнительных органов и ветеринарных станций посредством заключения договоров государственных закупок.
	Доступ к ИАС приобретают крестьянские хозяйства, республиканские палаты посредством принятия пользовательских соглашений.
	Доступ к ЕАСУ приобретает Министерство сельского хозяйства РК для сотрудников, осуществляющих деятельность по выдаче разрешительных документов (Сертификаты, справки) посредством заключения договора государственных закупок.
	Указанные услуги Товариществом оказываются в полном объеме и надлежащим образом. Нареканий со стороны пользователей не поступают.
	Кроме того, по каждой системе в Товариществе работает колл-центр, которые в кратчайшие сроки оказывает консультационные услуги.
	Доступ к ИСЖ и ЕАСУ приобретается способом из одного источника путем прямого заключения договора как объекта интеллектуальной собственности.
	ИСЖ и ЕАСУ являются государственными информационными системами – единственными в своем роде в Республики Казахстан и не имеют аналогов.
	Исключительные имущественные авторские права на указанные системы переданы в Товарищество в соответствии с договорами ИСЖ Договор №3 от 21 июня 2022г., авторский договор №2 от 30 июня 2022г., ЕАСУ №6 от 06 марта 2023г., авторский договор от 11 апреля ...
	Соответственно противоречия для заключения договоров на предоставлении доступа к ИСЖ и ЕАСУ способом из одного источника путем прямого заключения договора – отсутствуют.
	С 2023 года в Товариществе введена штатная единица специалиста по информационной безопасности, в должностные обязанности которого входит внутренний системный аудит ИБ.
	Обращения от физических и юридических лиц относительно коррупционных действий работников Товарищества, в том числе сопровождающих информационные системы, не поступало.
	Рекомендуется:
	1. Специалисту по информационной безопасности принять меры направленные на усиление информационной безопасности и повышение уровня защищенности информационных систем Товарищества и провести внутренний аудит информационных систем Товарищества.
	III. Иные вопросы, вытекающие из организационно-управленческой деятельности.
	По результатам анализа отмечается отсутствие полноценно работающего официального Интернет-ресурса Товарищества что может повлечь риски необеспечения достаточного уровня прозрачности, гласности и открытости деятельности Товарищества.
	Так, в соответствии с подпунктом 31) статьи 3 Бюджетного кодекса Республики Казахстан, Товарищество относится к субъектам квазигосударственного сектора со 100% участием государства в уставном капитале.
	Согласно пункту 8) статьи 16 Закона «О доступе к информации», на интернет-ресурсах субъектов квазигосударственного сектора должны размещаться:
	1) общая информация о деятельности:
	история;
	организационная структура;
	сведения о руководстве;
	виды деятельности;
	стратегия развития, план развития национальных управляющих холдингов, национальных холдингов и национальных компаний;
	информация о деятельности консультативно-совещательных органов (при наличии);
	контактные данные (почтовый адрес, адрес электронной почты, номера телефонов) справочных служб, структурных подразделений, территориальных представительств и дочерних, зависимых и иных юридических лиц, являющихся аффилированными с ними в соответствии ...
	2) информация по вакантным должностям:
	объявленные вакантные должности;
	квалификационные требования к кандидатам на занятие вакантных должностей;
	номера телефонов для получения информации о вакантных должностях;
	3) официальные новости, пресс-релизы, календари предстоящих событий;
	4) информация о деятельности дочерних, зависимых и иных юридических лиц, являющихся аффилированными с ними в соответствии с законодательными актами Республики Казахстан;
	5) нормативные документы, регламентирующие деятельность;
	6) информация в сфере международного сотрудничества;
	7) статистические показатели и результаты деятельности;
	8) аналитические отчеты и доклады о проделанной работе;
	9) данные о результатах проведенных социологических, аналитических и иных исследований, а также опросов населения;
	10) информация, неоднократно запрашиваемая пользователями информации, по результатам обобщения и анализа поступивших запросов;
	11) сервис «Вопрос-ответ»;
	12) график личного приема физических лиц и представителей юридических лиц;
	13) контактные данные (фамилия, имя, отчество (если оно указано в документе, удостоверяющем личность), номер телефона и адрес электронной почты) уполномоченных лиц, посредством которых предоставляется возможность получить информацию по вопросам личног...
	14) образцы заявлений и запросов, принимаемых к рассмотрению в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан;
	15) иная информация, обязанность размещения которой установлена законами Республики Казахстан, или информация, размещение которой субъект квазигосударственного сектора считает необходимым.
	Рекомендуется: (1)
	Товариществу для обеспечения открытости, гласности и прозрачности своей деятельности необходимо принять меры по восстановлению работоспособности, наполняемости и актуальности наполнения информации официального Интернет-ресурса Товарищества.
	По итогам проведенного внутреннего анализа коррупционных рисков Рабочей группой рекомендуется:
	1. Руководителям структурных подразделений Товарищества в случае выявления в нормативных правовых актах, регулирующих деятельность Товарищества, и внутренних нормативных документах Товарищества, двояких формулировок, допускающих злоупотребление при то...
	2. В рамках правового всеобщего обучения системно доводить до сведения работников Товарищества требования Законов Республики Казахстан                                                 «О противодействии коррупции», о порядке рассмотрения обращений физи...
	5. Специалисту по информационной безопасности принять меры направленные на усиление информационной безопасности и повышение уровня защищенности информационных систем Товарищества и провести внутренний аудит информационных систем Товарищества.
	6. Не допускать фактов конфликта интересов, строго соблюдать нормы атикоррупционного законодательства, Кодекса деловой этики и профессиональной этики сотрудников Товарищества.

